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1. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES VISPƖRƮGS RAKSTUROJUMS 
 

RƝzeknes Katoƺu vidusskolas dibinƗtƗjs ir Romas katoƺu BaznƯcas RƝzeknes – Aglonas diecƝze. 
JuridiskƗ adrese: Latgales iela 82, RƝzekne, LV-4601, Latvija.  

TƗlr. 26197988, t/fakss: 64625180, e-pasts: rekat@inbox.lv  

MƗjas lapas adrese: www.rekat.lv  

IestƗde ir atzinƯgi novƝrtƝta izglƯtojamo un viƼu vecƗku vidū, piedƗvƗjot ne tikai kvalitatƯvu 
zinƗšanu apguvi, bet arƯ garƯgƗs vƝrtƯbas. Lai gan iestƗde ir privƗta, sociƗlu iemeslu dƝƺ tai nav 
skolas maksas. Jau pagƗjuši 9 gadi kƗ RƝzeknes Katoƺu pamatskola pƗrtapa par vidusskolu. ŠƯ 
gada 1. septembrƯ skola uzsƗka 16. darba gadu. LielƗkƗ daƺa izglƯtojamo pƝc 9. klases turpina 
mƗcƯbas RƝzeknes Katoƺu vidusskolƗ. GandrƯz visi vidusskolas absolventi turpina mƗcƯbas 
augstƗkajƗs izglƯtƯbas iestƗdƝs. SkolƗ mƗcƗs 121 izglƯtojamais no RƝzeknes pilsƝtas, 26 

izglƯtojamie no RƝzeknes novada, 1 izglƯtojamais no ViƺƗnu novada un 1 izglƯtojamais no 
KƗrsavas novada. VidƝjais izglƯtojamo skaits klasƝ ir 13.   
2015./2016. m. g. mƗcƯjƗs 198 izglƯtojamie, no tiem 153 – pamatizglƯtƯbas programmƗ, 4 – 

speciƗlƗ pamatizglƯtƯbas programmƗ, 41 – vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas programmƗ. 
2016./2017. m. g. mƗcƯjƗs 180 izglƯtojamie, no tiem 141 – pamatizglƯtƯbas programmƗ, 3 – 

speciƗlƗ pamatizglƯtƯbas programmƗ, 36 – vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas programmƗ.  
SakarƗ ar 9. klases izglƯtojamo vƝlmƝm pamatƗ mƗcƯties arodu un nelielƗ gribƝtƗju skaita apgūt 
vispƗrizglƯtojošƗ virziena vidusskolas programmu, šogad netika atvƝrta 10. klase. 
 

IzglƯtƯbas programmas  
2017./2018.m.g. RƝzeknes Katoƺu vidusskola Ưsteno 3 licencƝtas vispƗrƝjƗs izglƯtƯbas 
programmas:  

- pamatizglƯtƯbas programma, kods 21011111, licence Nr. V-4802, kas izdota 

03.10.2011.;  

- speciƗlƗs pamatizglƯtƯbas programma izglƯtojamajiem ar mƗcƯšanƗs traucƝjumiem, kods 
21015611, licences Nr. V-4029, kas izdota 18.02.2011.;  

- vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas vispƗrizglƯtojošƗ virziena programma, kods 31011011, 
licence Nr. V-4803, kas izdota 03.10.2011. 

 

IzglƯtojamo skaita izmaiƼas 
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PƝdƝjos gados ir samazinƗjies izglƯtojamo skaits sakarƗ ar vecƗku izbraukšanu no RƝzeknes uz 
ƗrzemƝm, RƯgu u.c. administratƯvƗm teritorijƗm.  
 

Pedagogu sastƗvs un kvalifikƗcija  
IestƗdƝ strƗdƗ 33 pedagoƧiskie darbinieki, skolas vadƯbu nodrošina direktore, vietniece 
izglƯtƯbas jomƗ un vietniece informƗtikas jautƗjumos. PamatdarbƗ strƗdƗ 13 pedagogi, 2017./18. 

m. g. 5 no tƗm ir bƝrna kopšanas atvaƺinƗjumƗ, katru šo pedagogu aizvieto 1 - 2 citu pilsƝtas 
skolu pedagogi. PedagoƧisko darbinieku izglƯtƯba atbilst normatƯvajos aktos noteiktajƗm 
prasƯbƗm. 22 no 33 pedagogiem ir pedagoƧijas maƧistri. ProfesionƗlƗs darbƯbas 2. pakƗpi 
ieguvuši 9 pedagogi,  3. pakƗpi ieguvuši 7,  4. pakƗpi – 2 un 5 pakƗpi – 1. No iestƗdƝ 
strƗdƗjošajiem pedagogiem 2 vada pilsƝtas metodiskƗs apvienƯbas. 2 ir ar skolotƗja 
multiplikatora sertifikƗtu. 1 ir Latvijas ƷƯmijas skolotƗju asociƗcijas biedrs, 1 – vƝstures 
skolotƗju asociƗcijas biedrs, 2 - mƗcƯbu grƗmatu lƯdzautores.  IestƗdƝ strƗdƗ 6 tehniskie 
darbinieki. 

Visi pedagoƧiskie darbinieki pastƗvƯgi paaugstina savu profesionƗlo kvalifikƗciju, apmeklƝjot 
tƗlƗkizglƯtƯbas un pieredzes apmaiƼas seminƗrus Ɨrpus skolas.  2017./2018. m.g. ir divi jaunie 
speciƗlisti pƝc RTA un Daugavpils universitƗtes beigšanas, katram no viƼiem ir norƯkots 
pedagogs ar darba pieredzi.  

Ar savu labƗko pieredzi, atklƗtajƗm stundƗm matemƗtikƗ un angƺu valodƗ Preiƺu novada 
pedagogus iepazƯstinƗja matemƗtikas un angƺu valodas skolotƗjas. TƗpat viƼi iepazinƗs ar 
pagarinƗtƗs dienas grupas darba metodƝm.  Ar skolas darba pieredzi iepazinƗs LiepƗjas pilsƝtas 
izglƯtƯbas iestƗžu vadƯtƗji un LiepƗjas IP darbinieki. Skolas viesi atzinƯgi novƝrtƝja paveikto.  

 

  
 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ pedagoƧiskais personƗls lielƗkoties ir vecumposmƗ no 40 lƯdz 60 gadiem. 
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2. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES DARBƮBAS PAMATMƜRĶI  
(IEPRIEKŠƜJO MƖCƮBU GADU PRIORITƖTES UN KONKRƜTI 

REZULTƖTI). 
 

  RƝzeknes Katoƺu vidusskolas mƝrƷis ir veidot visiem izglƯtojamajiem pieejamu, 
mūsdienƯgu, demokrƗtisku izglƯtƯbas vidi, nodrošinƗt izglƯtƯbas programmu apguvi atbilstoši 
izglƯtojamo spƝjƗm un attƯstƯbas lƯmenim, dzƯvot kristƯgo morƗles vƝrtƯbu klƗtbūtnƝ.  

Uzdevumi: 

- Ưstenot licencƝtƗs pamatizglƯtƯbas, speciƗlƗs pamatizglƯtƯbas, vispƗrƝjƗs vidƝjƗs 
izglƯtƯbas programmas; 

- nodrošinƗt katra izglƯtojamƗ veselƯbas stƗvoklim, spƝjƗm un attƯstƯbas lƯmenim 
atbilstošu izglƯtƯbu, sekmƝt spƝju uzƼemties atbildƯbu; 

- organizƝt kvalitatƯvu izglƯtƯbas procesu, izvƝloties atbilstošas darba metodes un 
formas, maksimƗli izmantojot materiƗli tehnisko bƗzi; 

- sadarboties ar valsts, pašvaldƯbas iestƗdƝm, Romas katoƺu baznƯcu, izglƯtojamo 
vecƗkiem, nevalstiskajƗm organizƗcijƗm; 

- sekmƝt katra izglƯtojamƗ atbildƯgu attieksmi pret sevi, Ƨimeni, lƯdzcilvƝkiem, 
apkƗrtƝjo vidi, valsti, kristƯgajƗm morƗles vƝrtƯbƗm aktƯvai dzƯvei mainƯgajƗ pasaulƝ. 

Skolas izaugsmes resursi ir pedagogu profesionalitƗte un ƺoti labs materiƗltehniskais 
nodrošinƗjums, kƗ arƯ pedagogu individuƗlƗ pieeja katram izglƯtojamajam.  

 

IEPRIEKŠ IZVIRZƮTO PRIORITƖŠU IZPILDES ANALƮZE 

 

DarbƯbas joma PrioritƗte Paveiktais 

4.1. MƗcƯbu saturs: 
IestƗdes ƯstenotƗs 
izglƯtƯbas 
programmas 

Valsts 

vispƗrƝjƗs 
vidƝjƗs un 
pamatizglƯtƯbas 
standartu, 

mƗcƯbu 
priekšmetu 
standartu 

realizƝšana. 

Ʈstenotas licencƝtƗs izglƯtƯbas programmas un 
mƗcƯbu priekšmetu standarti. Veikta mƗcƯbu 
priekšmetu metodisko komisiju darba apkopošana, 
stundu hospitƝšana, iegƗdƗtas jaunas mƗcƯbu 
grƗmatas atbilstoši plƗnotajam, darba burtnƯcas u.c. 
mƗcƯbu lƯdzekƺi. Visas skolƗ iegƗdƗtƗs mƗcƯbu 
grƗmatas un mƗcƯbu lƯdzekƺi atbilst mƗcƯbu 
priekšmetu standartiem un izglƯtƯbas programmƗm. 
Lai nodrošinƗtu izglƯtojamo praktisko un izziƼas 
darbƯbu ar mƗcƯbu lƯdzekƺiem regulƗri tiek 

papildinƗti dabaszinƗtƼu kabineti. PƝc katra 
diagnosticƝjošƗ darba un valsts pƗrbaudes darba tiek 
veikta analƯze. SavlaicƯgi tiek saskaƼotas izmaiƼas 
mƗcƯbu priekšmetu stundu plƗnojumos. SkolotƗji 
pƗrzina mƗcƯbu priekšmetu standartos noteiktos 
mƝrƷus, uzdevumus, saturu, izglƯtojamo mƗcƯbu 
sasniegumu vƝrtƝšanas formas. MƗcƯbu procesƗ 
skolotƗji izvƝlas mƗcƯbu metodes un lƯdzekƺus, kas 
nodrošina standarta izpildi.  

4.2. MƗcƯšana un 
mƗcƯšanƗs 

Radošu un 
inovatƯvu 

SekmƝta IKT pieejamo materiƗlu efektƯva 
izmantošana. Ar 2010. gadu tiek izmantota e-klases 
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4.2.1. MƗcƯšanas 
kvalitƗte 

 

mƗcƯbu metožu 
izmantošana 
mƗcƯšanƗs un 
audzinƗšanas 
procesa 

aktivizƝšanai.  
 

IzglƯtojamo 
mƗcƯšanƗs 
prasmju 

attƯstƯšana 
(pƗrbaudes 
darbu 

kƗrtošanas 
stratƝƧijas, 
stresa 

menedžments). 

izstrƗdƗtƗ datu apstrƗdes programma. Viena 
sƗkumskolas klase izmanto elektroniskƗs darba 
burtnƯcas latviešu valodƗ. VisvairƗk pedagogi 
elektroniskos mƗcƯbu lƯdzekƺus izmanto ticƯbas 
mƗcƯbas stundƗs, dabaszinƯbu cikla priekšmetos. 
DažƗdu priekšmetu skolotƗjiem ir iespƝja izmantot 
interaktƯvƗs tƗfeles fizikas, ƷƯmijas, 2. un 4. klases 
telpƗs. 1. klases telpƗ ir datu kamera. IzstrƗdƗta un 
darbojas noteikta kƗrtƯba vecƗku informƝšanai par 
skolas darbƯbu, izglƯtojamo sasniegumiem (e-klase, 

sekmju lapas, skolas mƗjas lapa, vecƗku dienas, 
individuƗlas sarunas). Pedagogi regulƗri tiek 
informƝti par tƗlƗkizglƯtƯbas iegūšanas iespƝjƗm, kƗ 
arƯ atbalstƯti, lai sekmƯgi celtu savu profesionƗlo 
kvalifikƗciju tƗlƗkizglƯtƯbas kursos, seminƗros, 
pieredzes apmaiƼas ekskursijƗs. Daudzi pedagogi ir 
novƝrtƝti valsts, pašvaldƯbas, sabiedrisko 
organizƗciju, augstskolu lƯmenƯ un saƼƝmuši 
pateicƯbas un atzinƯbas. Klases audzinƗtƗji un 
priekšmetu skolotƗji sadarbojoties seko katra 
izglƯtojamƗ izaugsmes dinamikai.  

4.2.2. MƗcƯšanƗs 
kvalitƗte 

IzglƯtojamo 
mƗcƯšanƗs 
motivƗcijas 
aktualizƝšana.  
 

IzglƯtojamo 
iesaistƯšana 
aktivitƗtƝs, 
kuras veicina 

praktisku 

zinƗšanu 
pielietojumu. 

Klašu audzinƗtƗji un priekšmetu skolotƗji aktƯvi 
sadarbojas ar izglƯtojamo ƧimenƝm un veiksmƯgi 
risina radušƗs problƝmas. MetodiskajƗs komisijƗs 
un pedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs pƗrrunƗti jautƗjumi 
kƗ organizƝt individuƗlo darbu ar izglƯtojamiem. 
Sniegts atbalsts tiem, kuriem ir mƗcƯšanƗs grūtƯbas 
un uzvedƯbas traucƝjumi. Katru gadu notiek aktƯvs 
darbs ar neattaisnotiem stundu kavƝtƗjiem, pamatƗ 
tie skolƗ ir 1 – 2. MotivƗciju veicina elektroniskais 
žurnƗls un mƗcƯbu sasniegumu uzskaite, analƯze, 
iepriekšƝjo mƗcƯbu gadu absolventu sasniegumi: 
katru gadu izlaidumos 2 – 3 absolventi saƼem 
Ministru prezidenta pateicƯbas rakstus, Latgales 

plƗnošanas reƧiona pateicƯbas, VƯtola fonda 
stipendijas, godalgas par rezultƗtiem valsts, pilsƝtas, 
novada olimpiƗdƝs. MotivƗciju veicina IzcilƯbas 
stunda mƗcƯbu gada noslƝgumƗ, kƗ arƯ tradicionƗlƗ 
ekskursija olimpiƗžu, konkursu uzvarƝtƗjiem. 

IzglƯtojamo zinƗšanu praktisku pielietojumu 
visaktƯvƗk izmanto dabaszinƯbu cikla priekšmetu 
skolotƗji, it sevišƷi gatavojot izglƯtojamos 
olimpiƗdƝm, konkursiem. Gatavojoties Latvijas 
valsts un Latgales kongresa simtgadei, bioloƧijas 
skolotƗjas vadƯbƗ audzƝkƼi veica dižkoku izpƝti 
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RƝzeknƝ, visu klašu izglƯtojamie apmeklƝja 
Latgales novadpƝtniecƯbas muzeja piedƗvƗtƗs 
nodarbƯbas, izstƗdes, filmu noskatƯšanos Latgales 
vƝstniecƯbƗ “Gors”, Franča Trasuna muzeju 
„KolnasƗta”, ekskursija un nodarbƯbas Robežsargu 
mƗcƯbu centrƗ. Praktiskas iemaƼas izglƯtojamie 
ieguva drošas klases nodarbƯbƗs ARPC “Zeimuƺs”, 
SIA “RƝzeknes ūdens”, Valsts ugunsdzƝsƯbas un 
glƗbšanas dienestƗ, dzƯvnieku patversmƝ, divas 
reizes gadƗ noskatoties filmas vƗcu valodƗ, ko 
piedƗvƗ GƝtes institūts( RƯga), dažƗdƗs  mƗcƯbu 
ekskursijƗs.  

4.2.3. VƝrtƝšana kƗ 
mƗcƯbu procesa 
sastƗvdaƺa 

TurpinƗt veikt 
izglƯtojamo 
sasniegumu 

valsts 

pƗrbaudes 
darbos 

salƯdzinošo 
analƯzi ar 
valsti, pilsƝtu.  

Pedagogi veic diagnosticƝjošo darbu, valsts 
pƗrbaudes darbu analƯzi tabulƗri un tekstuƗli, 
rezultƗti tiek apspriesti pedagoƧiskƗs padomes 
sƝdƝs un MK sanƗksmƝs. SkolotƗji veic izglƯtojamo 
mƗcƯbu sasniegumu dinamikas analƯzi, ievƝro 
izglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanas kƗrtƯbu. 

4.3. IzglƯtojamo 
sasniegumi: 

IzglƯtojamo 
mƗcƯbu 
sasniegumu 

uzlabošana 
ikdienas darbƗ, 
valsts 

pƗrbaudes 
darbos, 

olimpiƗdƝs un 
konkursos. 

Pedagogi izvƝrtƝ izglƯtojamo spƝjas un piedƗvƗ 
piedalƯties olimpiƗdƝs, konkursos, aicina uz 
konsultƗcijƗm.  
Ir veikti grozƯjumi izglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumu 

vƝrtƝšanas kƗrtƯbƗ. Reizi mƝnesƯ notiek izglƯtojamo 
mƗcƯbu sasniegumu izvƝrtƝšana, situƗcijas analƯze, 
perspektƯvƗs darbƯbas noteikšana. PirmƗ un otrƗ 
semestra beigƗs pedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs tiek 
izskatƯti izglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumi. Katru gadu 
otrajƗ semestrƯ tiek organizƝti treniƼeksƗmeni 9. un 
12. klašu izglƯtojamajiem. 2015./2016. m.g. 
eksƗmenu rezultƗti par pamatizglƯtƯbu skolƗ 
kopvƝrtƝjumƗ bija augstƗki nekƗ valstƯ, izƼemot 
angƺu valodu, kur rezultƗti bija zemƗki nekƗ valstƯ. 
Iemesls tam ir zemas runƗšanas un valodas 
praktiska pielietojuma prasmes, eksƗmenu 
kƗrtošanas pieredzes un elastƯguma trūkums.  
2015./2016. m.g. rezultƗti centralizƝtajƗ angƺu 
valodas eksƗmenƗ bija zemƗki nekƗ valstƯ, jo 12. 
klases izglƯtojamajiem bija zema mƗcƯbu 
motivƗcija, sistemƗtiska mƗcƯšanƗs darba trūkums, 
aizƼemtƯba algotƗ darbƗ, Ƨimenes atbalsta trūkums 
un konsultƗciju zema apmeklƝtƯba.  RegulƗri notiek 
individuƗlas konsultƗcijas 1. – 12. klašu 
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izglƯtojamajiem, atbilstoši grafikam. OlimpiƗžu un 
konkursu uzvarƝtƗjiem organizƝtas ekskursijas uz 
Ludzas muzeju, pilsƝtu, Ludzas, Pasienas Romas 
katoƺu baznƯcƗm, filmas “MelƗnijas hronika” 
uzƼemšanas vietƗm, Austrumu pierobežu, Z/S 
“KotiƼi” RugƗju novadƗ, uz Staltbriežu dƗrzu 
“MežsƝtas”.  
Radošu skolotƗju nesavtƯga darba rezultƗtƗ ik gadu 
iestƗdes izglƯtojamie ir republikas olimpiƗžu un 
konkursu uzvarƝtƗji, 30 – 40 pilsƝtas olimpiƗžu un 
konkursu uzvarƝtƗji, ZPD veicƝji un uzvarƝtƗji 
novadƗ un valstƯ. 2016./2017. m.g. bija straujƗkais 
mƗcƯbu sasniegumu kƗpums valstƯ – 6. vieta mazo 

skolu reitingƗ no 120 skolƗm.  
4.4. Atbalsts 

izglƯtojamajiem 

4.4.1. PsiholoƧiskais 
atbalsts, 

sociƗlpedagoƧiskais 
atbalsts un 

izglƯtojamo drošƯbas 
garantƝšana (drošƯba 
un darba aizsardzƯba)  

Veikt saziƼu ar 
izglƯtojamo 
vecƗkiem, 
lielƗku 
uzmanƯbu 
veltƯt 
preventƯvajam 
darbam 

(lekcijas, 

diskusijas) 

klasƝs.   

Liela uzmanƯba veltƯta skolƝnu veselƯbas aprūpes 
nodrošinƗjumam, bƝrnu aprūpes mƗsa ar atbildƯbu 
un sirsnƯbu veic uzticƝtos pienƗkumus, regulƗri 
apkopo vecƗku un medicƯnas darbinieku sniegto 

informƗciju par izglƯtojamo veselƯbas stƗvokli un 
atsevišƷu izglƯtojamo individuƗlajƗm vajadzƯbƗm. 
Tiek ievƝroti mediƷu norƗdƯjumi. 2 reizes gadƗ veic 
izglƯtojamo svara un auguma mƝrƯjumus. Vienreiz 
gadƗ izglƯtojamie apmeklƝ stomatologu pilsƝtas 
poliklƯnikƗ.  
IestƗde garantƝ izglƯtojamo drošƯbu. Ir labiekƗrtota 
skolas teritorija, laba sadarbƯba ar pilsƝtas un 
novada sociƗlo dienestu. 
IzglƯtojamiem palƯdzƯbu sniedz atbalsta personƗls: 
logopƝds, speciƗlais pedagogs, bƝrnu aprūpes mƗsa. 
StarpbrƯžos ir dežurskolotƗji.  
SeptembrƯ un maijƗ tiek rƯkota DrošƯbas nedƝƺa. 
NepieciešamƯbas gadƯjumƗ tiek izmantoti Ƨimenes 
atbalsta centra psihologa pakalpojumi. 

4.4.2. IzglƯtojamo 
drošƯbas garantƝšana 

NodrošinƗt 
izglƯtojamo 
drošƯbu 
atbilstoši 
ƗrƝjiem un 
iekšƝjiem 

normatƯvajiem 
aktiem. 

IzglƯtƯbas iestƗde rūpƝjas par izglƯtojamo drošƯbu 
izglƯtƯbas iestƗdƝ un tƗs teritorijƗ. IestƗdƝ ir 
izstrƗdƗti un darbojas drošƯbu reglamentƝjošie 
iekšƝjie normatƯvie akti un izvietota drošƯbas 
prasƯbƗm atbilstoša informƗcija. IestƗdƝ ir izstrƗdƗti 
iekšƝjƗs kƗrtƯbas noteikumi, kƗrtƯba Ɨrpusstundu 
pasƗkumiem, klašu ekskursijƗm, pƗrgƗjieniem. Ir 
noteiktas izglƯtƯbas iestƗdes vadƯbas un pedagogu 
dežūras. IzglƯtojamie un vecƗki uzskata, ka 
izglƯtƯbas iestƗdƝ ir droša vide. MƗcƯbu priekšmetu 

saturƗ iekƺauti darba un civilƗs aizsardzƯbas 
jautƗjumi. Ir ugunsdzƝsƯbas signalizƗcija visƗ  



9 

 

  izglƯtƯbas iestƗdƝ. Ir noslƝgts lƯgums ar apsardzes 
firmu SIA “Alfa”, kas atrodas ielas pretƝjƗ pusƝ, 
apsardzes poga - pie dežūrapkopƝjas. Pie skolas 
ƗrpusƝ un jaunajƗ korpusƗ kƗpƼu telpƗs ir 
novƝrošanas kameras.  

4.4.3. Atbalsts 

personƯbas veidošanƗ 

VeicinƗt 
izglƯtojamos 
ieinteresƝtƯbu 
piedalƯties 
olimpiƗdƝs, 
konkursos, 

uzlabot 

ikdienas 

mƗcƯbu 
sasniegumus. 

VecƗku 
izglƯtošana par 
izglƯtojamo 
mƗcƯšanƗs 
kvalitƗtes 
uzlabošanu. 

SƗkumskolas un pamatskolas izglƯtojamie apmeklƝ 
nodarbƯbas “DrošƯbas klase” Austrumlatgales 
radošo pakalpojumu centrƗ “Zeimuƺs”. Anketas 
rƗda, ka pƗrsvarƗ izglƯtojamie ar mƗcƯbu procesu un 
skolas vidi ir apmierinƗti. SociƗlais pedagogs 

sadarbojas ar skolas administrƗciju. RudenƯ un 
pavasarƯ notiek mƗcƯbu ekskursijas. VairƗki 
izglƯtojamie darbojas RƝzeknes Jaunatnes DomƝ un 
skolas PašpƗrvaldƝ. VecƗku izglƯtošana notiek 
skolas un klases vecƗku sanƗksmƝs, piedaloties 
priekšmetu skolotƗjiem, psihologam, garƯdzniecƯbas 
pƗrstƗvjiem, dažƗdu jomu speciƗlistiem.  
Skolas 3 deju kolektƯvi piedalƯjƗs Republikas XI 
skolu jaunatnes Dziesmu un deju svƝtkos RƯgƗ 
2015. gadƗ. Viens no kolektƯviem ir pirmƗs pakƗpes 
laureƗts. IestƗdes dejotƗji ar labu mƗksliniecisko 

sniegumu piedalƗs tautu deju festivƗlos “Latvju 
bƝrni danci veda” JƝkabpilƯ, LudzƗ, CƝsƯs. Ar 
augstu sniegumu strƗdƗ saksofonistu kvartets 
iegūstot 1. – 2. vietas pilsƝtƗ un valstƯ Latvijas 
izglƯtƯbas iestƗžu vokƗli instrumentƗlo ansambƺu 
konkursos.  

OrganizƝjot skolas pasƗkumus, pedagogi domƗ par 
to, lai tie būtu emocionƗli, saturƯgi un labƗ kvalitƗtƝ: 
ZinƯbu diena, Radošuma mƝnesis, Visu svƝto diena, 
valsts svƝtku atceres dienas, ZiemassvƝtki, 
Jaungads, Sveču diena, Talantu šovs, Ɩbeces svƝtki, 
Pogu vakars, Žetonu vakars, PƝdƝjais zvans, 
MƗmiƼu diena, izlaidumi, u.c. 

4.4.4. Atbalsts 

karjeras izglƯtƯbƗ 

IntegrƝt 
karjeras 

izglƯtƯbas 
jautƗjumus 
izglƯtƯbas 
programmƗs 
klašu 
audzinƗtƗju 
plƗnos. 

IestƗdes bibliotƝkƗ izglƯtojamiem un viƼu vecƗkiem 
ir pieejama informƗcija par tƝmu “Karjeras izvƝle”. 
IzglƯtojamie piedalƯjƗs ESF projekta “Karjeras 
izglƯtƯba” programmƗ. Katru gadu piedalƗs “Ɯnu 
dienƗs”, apmeklƝ izstƗdi “Skola”, RƝzeknes 
UzƼƝmƝju dienas. RegulƗri notiek tikšanƗs ar 
augstskolu mƗcƯbspƝkiem un studentiem, darba 

devƝjiem. 
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4.4.5. Atbalsts 

mƗcƯbu darba 
diferenciƗcijai 

TurpinƗt 
izzinƗt un 
attƯstƯt 
izglƯtojamo 
spƝjas 
intereses un 

vajadzƯbas. 

1.-4. klašu izglƯtojamajiem tiek nodrošinƗts atbalsts 
mƗcƯbu darbƗ pagarinƗtƗs dienas grupƗ. Visi 
priekšmetu skolotƗji sniedz konsultƗcijas. 
MƗcƯbu stundƗs pedagogi piedƗvƗ dažƗdas darba 
formas, atbilstoši audzƝkƼu spƝjƗm. IzglƯtƯbas 
iestƗde veicina un atbalsta talantƯgo izglƯtojamo 
dalƯbu konkursos, olimpiƗdƝs, projektos, zinƗtniski 
pƝtniecisko darbu izstrƗdƝs. Sporta skolotƗjs Ƽem 
vƝrƗ izglƯtojamo veselƯbas stƗvokli, spƝjas un 
intereses. SistemƗtiski notiek darbs ar 
izglƯtojamiem, kuriem mƗcƯbas sagƗdƗ grūtƯbas.  

4.4.6. Atbalsts 

izglƯtojamajiem ar 
speciƗlƗm 
vajadzƯbƗm 

Pedagogiem 

nodrošinƗt 
individuƗlu 

pieeju katram 

izglƯtojamajam 
ar speciƗlƗm 
vajadzƯbƗm. 

IzglƯtojamiem ar speciƗlƗm vajadzƯbƗm ir izstrƗdƗts 
individuƗls izglƯtƯbas programmas apguves plƗns, 
gada laikƗ pedagogi veica korekcijas plƗnƗ.  

4.4.7. SadarbƯba ar 
izglƯtojamƗ Ƨimeni 

IzglƯtojamo 
vecƗkus 
aktƯvƗk 
iesaistƯt 
lƯdzdarboties 
izglƯtƯbas 
iestƗdes 
aktivitƗtƝs. 

2 reizes mƗcƯbu gadƗ notika skolas vecƗku 
kopsapulces, katrƗ klasƝ notika vairƗkas klašu 
vecƗku sanƗksmes. InformƗcijas apmaiƼa starp 
skolu un vecƗkiem notiek ar e-klases starpniecƯbu, 
skolas mƗjas lapu, telefoniski, individuƗlƗs sarunƗs. 
VecƗki piedalƗs skolas padomes darbƗ mƗcƯbu un 
audzinƗšanas jautƗjumu risinƗšanƗ. Divas reizes 
gadƗ notiek vecƗku dienas, koncerti, atklƗtƗs 
stundas. Ja bƝrniem ir konstatƝtas problƝmas 
mƗcƯbu un audzinƗšanas procesƗ, iestƗde piedƗvƗ 
atbalsta pasƗkumus.  

4.5. IzglƯtƯbas 
iestƗdes vide 

 

Drošas vides 
nodrošinƗšana. 
LabvƝlƯga 
skolas 

mikroklimata,  

individuƗlas 
pieejas katram 

izglƯtojamajam 
veidošana.  

Ir nodrošinƗtas telpas, apkƗrtne atbilstoši normatƯvo 
aktu prasƯbƗm. 
Ir labs iestƗdes mikroklimats, cieƼa un pozitƯva 
attieksme pret kolƝƧiem, izglƯtojamajiem un  citiem 
skolas darbiniekiem. 

Darbinieki katrƗ izglƯtojamajƗ cenšas saskatƯt 
pozitƯvƗs personƯbas ƯpašƯbas. Tiek attƯstƯta  skolƝnu 
patstƗvƯba. NeskaidrƯbu vai kƗdas problƝmas 
risinƗjumam vienmƝr ir atbalsts un sapratne. SkolƗ 
viens pret otru izturas toleranti. Pedagogi 

sadarbojas savƗ starpƗ un palƯdz viens otram. 
ReizƝm rodas domstarpƯbas, bet tƗs visas tiek 
atrisinƗtas. 

4.5.1. Mikroklimats PersonƗls un 

izglƯtojamie, 
viƼu vecƗki  

IzglƯtƯbas iestƗde plƗno un veido izglƯtƯbas iestƗdes 
tƝlu ar informƗciju par iestƗdi RƝzeknes JƝzus Sirds 
katedrƗlƝ, Latgales radio, vietƝjos laikrakstos,  
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 savstarpƝji 
sadarbojas, 

jaunie 

izglƯtojamie un 
darbinieki 

sekmƯgi 
iekƺaujas 
izglƯtƯbas 
iestƗdes dzƯvƝ.  

RƝzeknes satiksmes autobusos, dažƗdƗs sanƗksmƝs, 
konferencƝs, u.c. 15 gadu laikƗ iestƗdei ir izkoptas 
savas laicƯgƗ un garƯgƗ rakstura tradƯcijas, tiek 
ieviesti arƯ jauninƗjumi. Citas iestƗdes pƗrƼem mūsu 
pieredzi Pogu vakara organizƝšanƗ 9. klašu 
beidzƝjiem. ReliƧisko piederƯbu, konfliktsituƗciju 
konstruktƯvu risinƗšanu sekmƝ ikdienas svƝtrƯti, 
dievkalpojumi RƝzeknes JƝzus Sirds katedrƗlƝ.  
Skolas saimei kopƯgi izstrƗdƗti iekšƝjƗs kƗrtƯbas 
noteikumi, visi atbalsta pozitƯvu uzvedƯbu. 
PƗrkƗpumi tiek savlaicƯgi analizƝti un novƝrsti.  
Atbilstoši normatƯvajos aktos noteiktajai kƗrtƯbai 
iestƗde nodrošina cieƼpilnu attieksmi pret valsts 
simboliem un to lietošanu. PersonƗls un 
izglƯtojamie ievƝro vispƗrcilvƝciskƗs un 
demokrƗtijas vƝrtƯbas, attieksme pret apmeklƝtƗjiem 
ir laipna un korekta.  

4.5.2. fiziskƗ vide un 
vides pieejamƯba 

IzglƯtƯbas 
iestƗdƝ tiek 
veicinƗta 
ilgtspƝjƯga 
attƯstƯba, 
resursu taupƯga 
izmantošana, 
droša, veselƯga 
un dabai 

draudzƯga vide.  

IzglƯtƯbas iestƗdes telpas atbilst izglƯtƯbas 
programmu Ưstenošanai, vienmƝr ir tƯras, kƗrtƯgas, 
estƝtiski noformƝtas. IestƗde un tƗs teritorija 
vienmƝr ir sakopta, tajƗ tiek uzturƝta kƗrtƯba. Skolas 
absolventi dƗvina zaƺos augus. 
SanitƗrhigiƝniskie apstƗkƺi ir atbilstoši mƗcƯbu un 
audzinƗšanas procesa prasƯbƗm.  
2014. gada oktobrƯ skolas teritorijƗ atklƗts kardinƗla 
JuliƗna Vaivoda piemineklis, 2015. gada maijƗ 
iesvƝtƯta DievmƗtes statuja, pie kuras apstƗjas 
izglƯtojamie un skolas personƗls, to pagodinot.  
Katru gadu notiek makulatūras un bateriju vƗkšanas 
konkursi, saƼemam pateicƯbas SIA “ZaƺƗ josta” un 
A/S “Latvijas valsts meži”. 

4.6. IestƗdes resursi 
4.6.1. IekƗrtas un 
materiƗltehniskie 
resursi 

Pilnveidot 

materiƗli 
tehnisko bƗzi, 
iegƗdƗties 
jaunus mƗcƯbu 
lƯdzekƺus. 

Ir nodrošinƗta mūsdienƯga materiƗli tehniskƗ bƗze. 
PƝdƝjos 3 gados ir iegƗdƗts jauns projektors, 18 

portatƯvie datori, 5 krƗsu printeri, dokumentu 
kamera, 5 interaktƯvƗs tƗfeles, 1 televizors - 

monitors, jaunas mƗcƯbu grƗmatas ƧeogrƗfijƗ, 
svešvalodƗs, interaktƯvie mƗcƯbu materiƗli – 

matemƗtikƗ, fizikƗ, ƷƯmijƗ, dabaszinƯbƗs, 
papildinƗta fizikas kabineta materiƗlƗ bƗze, klašu 
telpƗs jaunas žalūzijas, saƼemti mƗcƯbu materiƗli no 
projekta ar veikalu tƯklu «Maxima», papildinƗts 
sporta inventƗrs. Datoru programmatūra ir aktuƗla, 
pieejami diski ar interaktƯvajiem materiƗliem 
mƗcƯbu satura vizualizƝšanai. 
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UzklƗts bruƧis skolas iekšpagalmƗ. Gatavojoties 
Republikas XI Dziesmu un deju svƝtkiem, 7. – 9. 

klašu deju kolektƯvam iegƗdƗti jauni tautu tƝrpi. 
2016. gadƗ ar Ɨrzemju tautiešu atbalstu jauni, 
moderni deju tƝrpi iegƗdƗti 4. klases deju 
kolektƯvam. RegulƗri tiek uzturƝti kƗrtƯbƗ pūtƝju 
orƷestra instrumenti.  
RenovƝta skolas apkures un ventilƗcijas sistƝma, 
nosiltinƗta skolas Ɲka. 

4.6.2. PersonƗlresursi PlƗnot, 
nodrošinƗt un 
atbalstƯt 
pedagogus 

viƼu 
profesionƗlƗs 
kompetences 

pilnveidƝ. 

Ir pedagogu profesionƗlƗs pilnveides plƗns. 
Pedagogi aktƯvi piedalƗs profesionƗlƗs kompetences 
pilnveides programmƗs bƝrnu tiesƯbu aizsardzƯbas 
jomƗ, audzinƗšanas jomƗ, mƗcƯbu priekšmetu 
metodikƗs atbilstoši normatƯvo aktu prasƯbƗm, 
piedalƗs seminƗros, konferencƝs, kursos. TurpmƗk 
nepieciešams sekmƝt pedagogu pieredzes apmaiƼu 
par profesionƗlƗs pilnveides kursos gūtajƗm 
atziƼƗm. 

4.7. IzglƯtƯbas 
iestƗdes darba 
organizƗcija, vadƯba 
un kvalitƗtes 
nodrošinƗšana 

MūsdienƯgas, 
demokrƗtiskas, 
kristƯgas 
izglƯtƯbas vides 
veidošana.  

IestƗdƝ izstrƗdƗti visi iekšƝjie normatƯvie 
dokumenti, tie regulƗri tiek papildinƗti, atjaunoti, 
veiktas korekcijas atbilstoši ƗrƝjo normatƯvo 
dokumentu prasƯbƗm. Skolas vadƯba ir vienmƝr 
pieejama, tiek sniegta aktuƗla informƗcija par 
izmaiƼƗm, jauninƗjumiem, likumprojektiem. Ir 
nodrošinƗta sadarbƯba starp skolas administrƗciju, 
izglƯtojamo pašpƗrvaldi, skolas padomi, 
pedagoƧisko kolektƯvu un izglƯtojamo vecƗkiem. 
ƹoti laba sadarbƯba ar skolas dibinƗtƗju un BaznƯcu. 
Katra mƗcƯbu gada noslƝgumƗ, katrs skolotƗjs veic 
sava darba izvƝrtƝšanu. MƗcƯbu un audzinƗšanas 
procesa vƝrtƝšana notiek arƯ metodiskajƗs komisijƗs. 
Gatavojoties skolas akreditƗcijai, rezultƗtu 
apkopošanƗ piedalƯjƗs darba grupa, kur visaktƯvƗkie 
bija pamatdarbƗ strƗdƗjošie pedagogi.  
Notiek sistemƗtiska sadarbƯba ar klases 
audzinƗtƗjiem, vadƯbu, pedagogi tiek informƝti par 
skolƝnu mƗcƯbu sasniegumiem un problƝmƗm, 
meklƝta kopƯga stratƝƧija situƗcijas uzlabošanai. 
IzglƯtojamie savlaicƯgi saƼem informƗciju e- klasƝ 
par izmaiƼƗm un izpildƗmiem darbiem. 
SkolƗ ir profesionƗls atbalsta personƗls. 
Ir iespƝja aktualizƝt pƗrbaudes darbu grafiku, 
optimƗls stundu saraksts. Tiek atbalstƯta gan 
pedagogu, gan arƯ skolƝnu dalƯba dažƗdos pilsƝtas 
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un novada pasƗkumos. NepieciešamƯbas gadƯjumƗ 
tiek nodrošinƗta stundu aizvietošana. 

4.7.1. IzglƯtƯbas 
iestƗdes darba 
pašvƝrtƝšana un 
attƯstƯbas plƗnošana 

PašvƝrtƝšanas 
procesƗ 
aktƯvƗk 
iesaistƯt visus 
iestƗdes 
pedagogus.  

IestƗdes pedagogi veic sava darba pašvƝrtƝjumu, 
iesaistƗs attƯstƯbas plƗnošanas procesƗ. MazƗk aktƯvi 
pašvƝrtƝšanas procesƗ ir skolotƗji, kuriem RƝzeknes 
Katoƺu vidusskolƗ nav pamatdarbs.  

4.7.2. IzglƯtƯbas 
iestƗdes vadƯbas 
darbs un personƗla 
pƗrvaldƯba 

MotivƝt 
iestƗdes 
pedagogus 

praktiskai 

zinƗšanu 
pielietošanai e-

vidƝ. 

OrganizƝtas praktiskas nodarbƯbas ar jauno 
interaktƯvo tƗfeli, ar jauno projektoru, apzinƗtas 
jaunas e-klases priekšrocƯbas sistƝmas analƯzƝ.  
2017. gadƗ 5 pedagogi no kolektƯva ir beiguši 

kursus par sadarbƯbas prasmƝm digitƗlajƗ vidƝ uz 
mƗkoƼrisinƗjuma platformas bƗzes. Ar šo pieredzi 
dalƗs iestƗdes kolektƯvƗ.  
Pedagogiem tiek sniegta aktuƗla informƗcija par 
aktualitƗtƝm izglƯtƯbas jomƗ, piemƝram, domnƯcas 
par kompetenču pieeju izglƯtƯbas saturƗ. 

4.7.3. IzglƯtƯbas 
iestƗdes sadarbƯba ar 
citƗm institūcijƗm 

SpodrinƗt 
skolas tƝlu 
sabiedrƯbƗ. 

AtklƗts piemineklis skolas teritorijƗ kardinƗlam J. 
Vaivodam un DievmƗtes statuja. Ar skolas 
kolektƯvu organizƝts pieredzes apmaiƼas seminƗrs 
RƝzeknes tehnikumƗ. SkolƗ viesojƗs Preiƺu 
pamatskola, iepazinƗs ar mūsu pieredzi, vadƯjƗm 
atklƗtƗs stundas. Pilnveidojam skolas mƗjas lapu. 
PiedalƯjƗmies projektƗ “VeselƯbas aprūpe skolƗs”, 
projektƗ ko finansƝ Tieslietu ministrija “Fizikas 
kabineta aprƯkojums”, aktƯvi sadarbojamies ar 
RƝzeknes TehnoloƧiju akadƝmijas ReliƧijas 
pedagoƧijas programmas fakultƗti, piedalƯjƗmies 
pasaules Jauniešu dienƗs KrakovƗ, sadarbojamies ar 
SIA “Eu. Promotions Baltic” (interaktƯvie mƗcƯbu 
materiƗli), Latgales Kultūras centra izdevniecƯbu, ar 
SIA “Ceƺi un tilti” (bruƧa ieklƗšana), sadarbƯba ar 
RƝzeknes pilsƝtas domes SociƗlo dienestu u.c. 

5. Citi sasniegumi.  Katru gadu iestƗde piedalƗs starptautiskƗ rakstnieka 
Mihaila Narica izglƯtojošƗ centra radošajos 
konkursos: sacerƝjumi “Mūsu vƝrtƯbas šodien un 
vakar”, zƯmƝjumi “Mana Dzimtene nƗkotnƝ”, 
plakƗtu konkursƗ “PalƯdzi!” un saƼem balvas gan 
izglƯtojamie, gan atzinƯbas rakstus pedagogi.  
IestƗdƝ notiek tikšanƗs ar ievƝrojamiem politiƷiem, 
radošo profesiju pƗrstƗvjiem, dzejniekiem, Saeimas 

un Eiropas savienƯbas deputƗtiem, reliƧiskajƗm 
autoritƗtƝm.  
AnketƝšanƗ izmantojam Edurio sistƝmu.  



14 

 

6. TurpmƗkƗ 
attƯstƯba. 

 IzglƯtƯbas iestƗdes izaicinƗjums ir sagatavot 
izglƯtojamos dzƯvei un darbam dinamiskƗ, mainƯgƗ 
un neprognozƝjamƗ vidƝ.  

 

3. IEPRIEKŠƜJƖ VƜRTƜŠANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE 
 

IepriekšƝjƗ akreditƗcijƗ ieteikumu nebija. 
 

4. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES SNIEGUMS UN TƖ NOVƜRTƜJUMS AR 
KVALITƖTES VƜRTƜJUMA LƮMENI ATBILSTOŠAJOS 

KRITƜRIJOS: 
 

4.1. MƖCƮBU SATURS – IESTƖDES ƮSTENOTƖS IZGLƮTƮBAS PROGRAMMAS 

Skola Ưsteno 3 izglƯtƯbas programmas, tajƗs ir iekƺauti valsts noteiktie mƗcƯbu priekšmeti un 
ticƯbas mƗcƯba, kuras programma ir skolas izstrƗdƗta un saskaƼota ar IZM. Programmas 
papildina 9 interešu izglƯtƯbas nodarbƯbas. IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba sniedz konsultƗcijas, 
koordinƝ un pƗrrauga mƗcƯbu priekšmetu programmu un tematisko plƗnu izpildi.  
Pedagogi pƗrzina programmu saturu, mƝrƷus, uzdevumus, mƗcƯbu metodes un mƗcƯbu 
sasniegumu vƝrtƝšanu. Katra temata apguvei paredzƝtais laika sadalƯjums saskan ar ierakstiem 

e-klases žurnƗlos. PlƗnojot darbu, skolotƗji Ƽem vƝrƗ skolƝnu vajadzƯbas, taču ne vienmƝr 
stundƗs novƝrojama mƗcƯbu darba individualizƗcija.  
IzglƯtojamo mƗcƯbu stundu slodze atbilst normatƯvo aktu prasƯbƗm. MƗcƯbu priekšmetu stundu 
saraksts ir apstiprinƗts un atbilst licencƝtajƗm izglƯtƯbas programmƗm, tas ir pieejams, 
pƗrskatƗms, arƯ elektroniskajƗ vidƝ. Ar izmaiƼƗm operatƯvi tiek iepazƯstinƗti izglƯtojamie un 
pedagogi. 

SkolƗ ir visi nepieciešamie mƗcƯbu lƯdzekƺi programmu apguvei, tie vienmƝr ir pieejami.  
Pedagogi savstarpƝji sadarbojas mƗcƯbu priekšmetu programmu pilnveidƝ un saƼem iestƗdes 
vadƯbas atbalstu.   
AudzinƗšanas darba plƗnošanƗ pedagogi sadarbojas ar atbalsta personƗlu, ievƝro dažƗdu 
izglƯtƯbas pakƗpju pƝctecƯbu. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir izstrƗdƗti audzinƗšanas darba virzieni 3 gadu 
periodam un audzinƗšanas darba plƗns katram mƗcƯbu gadam, ir atbildƯgie par plƗna Ưstenošanu 
un uzraudzƯbu. AudzinƗšanas darba izvƝrtƝjums atspoguƺojas pedagogu pašnovƝrtƝjumos. 
AudzinƗšanas darba virzienos, programmƗs, plƗnos, ievƝrots vispusƯguma un pƝctecƯbas 
princips.  

IzglƯtƯbas iestƗdes izglƯtƯbas programmu Ưstenošana tiek nodrošinƗta izglƯtojamo dzƯvƯbai un 
veselƯbai drošos apstƗkƺos.  
SkolƗ darbojas 5 metodiskƗs komisijas. Komisiju darbƗ tiek izskatƯti aktuƗlƗkie jautƗjumi par 
programmu izmantošanu, izmaiƼƗm, jauninƗjumiem. AnketƝšanas rezultƗti un aptaujas liecina, 
ka pedagogi pilnƯgi izprot un zina skolƝnu sasniegumu vƝrtƝšanas formas un kƗrtƯbu.  
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StiprƗs puses 

IzglƯtƯbas programmu Ưstenošana tiek plƗnota un regulƗri tiek izvƝrtƝta. Pedagogi pƗrzina savu 
mƗcƯbu priekšmetu standartus, strƗdƗ pƝc konkrƝtas mƗcƯbu priekšmetu programmas, izprot 
mƝrƷus un sasniedz izvirzƯtos uzdevumus. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

MƗcƯbu procesƗ veicinƗt starpdisciplinƗrƗs mƗcƯšanƗs pieeju.  
MƗcƯbu priekšmetu satura pasniegšanas procesa dažƗdošanai pilnvƝrtƯgi izmantot visas skolƗ 
pieejamƗs informƗcijas tehnoloƧijas.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis:  ƺoti labi. 
 

4.2. MƖCƮŠANA UN MƖCƮŠANƖS 

4.2.1. MƗcƯšanas kvalitƗte. 
RƝzeknes Katoƺu vidusskolas pedagogi mƗcƯšanas procesƗ izmanto daudzveidƯgas darba 
metodes. Ir izstrƗdƗta mƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanas kƗrtƯba, izglƯtƯbas iestƗde nodrošina 
mƗcƯbu sasniegumu izaugsmes dinamiku lielƗkajai daƺai no izglƯtojamajiem. Skolas vadƯba ir 
izstrƗdƗjusi kritƝrijus pedagogu darba kvalitƗtes vƝrtƝšanai. 2017./18. m.g. uz kvalitƗtes pakƗpi 
pretendƝ 3 pedagogi, pedagogu darba kvalitƗte tiek vƝrtƝta regulƗri, viƼi zina sava darba 
vƝrtƝjumu.  
E-klases žurnƗli aizpildƯti atbilstoši prasƯbƗm, aizpildƯšanas kvalitƗti pƗrrauga izglƯtƯbas iestƗdes 
vadƯba.  
MƗcƯbu priekšmetu stundas ir strukturƝtas, mƝrƷtiecƯgas, visi pedagogi izvirzƯto mƝrƷu 
sasniegšanai izmanto mƗcƯbu lƯdzekƺus un dažƗdus materiƗlus, informƗciju atbilstoši 
izglƯtojamo attƯstƯbai un normatƯvo aktu prasƯbƗm. Pedagogi labprƗt izmanto visus pieejamos 
mƗcƯbu lƯdzekƺus, aprƯkojumu un informƗcijas tehnoloƧijas. 5 pedagogi no kolektƯva ir beiguši 
kursus par sadarbƯbas prasmƝm digitƗlajƗ vidƝ uz mƗkoƼrisinƗjuma platformas bƗzes. 
IzmantotƗs mƗcƯbu metodes atbilst mƗcƗmo priekšmetu specifikai, ir piemƝrotas izglƯtojamo 
vecumam un spƝjƗm. MƗcƯbu metodes ir daudzveidƯgas.  
KopumƗ mƗjasdarbu apjoms visos priekšmetos ir optimƗls un sabalansƝts. Bieži tiek uzdoti 
projektu darbi, mƗjasdarbi skolƝnu grupƗm, tie sekmƝ mƗcƯbu satura apguvi. Pedagogi sekmƯgi 
attƯsta izglƯtojamo pašvƝrtƝšanas prasmes.  
Katru gadu skola organizƝ olimpiƗdes mƗcƯbu priekšmetos, sporta dienas, daudz un dažƗdus 
reliƧiska un laicƯga rakstura pasƗkumus, projektus. Ir laba sadarbƯba ar dažiem uzƼƝmumiem, 
organizƗcijƗm. Visi pasƗkumi ir labi organizƝti un interesanti. GandrƯz vienmƝr pedagogu 
skaidrojums ir mƝrƷtiecƯgs, atbilstošs stundas tƝmai un audzƝkƼu attƯstƯbas vajadzƯbƗm. 
Pedagogi rosina izglƯtojamos analizƝt, secinƗt, diskutƝt, izteikt savu viedokli, viƼu uzklausa un 
Ƽem vƝrƗ viƼu vƝlmes.  
LielƗkƗ daƺa pedagogu sekmƯgi nodrošina mƗcƯbu procesa saikni ar reƗlo dzƯvi un mūsdienu 
aktualitƗtƝm.  
 

StiprƗs puses 

Pedagogu meistarƯba un prasme dalƯties pieredzƝ. 
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TurpmƗkƗ attƯstƯba 

Izmantot tƗdas mƗcƯšanas metodes un darba organizƗcijas formas, kuras nodrošina saikni ar 
reƗlo dzƯvi un kompetenču pieeju izglƯtƯbƗ, veicina izglƯtojamo aktƯvu iesaistƯšanos produktƯvƗ 
mƗcƯbu procesƗ, veido atbildƯbu par saviem mƗcƯbu rezultƗtiem. 
VeicinƗt izglƯtojamo medijpratƯbas kompetences, patstƗvƯgi strƗdƗjot ar dažƗdiem informƗcijas 
avotiem.  

 

VƝrtƝjuma lƯmenis: labi. 
 

4.2.2. MƗcƯšanƗs kvalitƗte. 
PamatƗ izglƯtojamie ir motivƝti mƗcƯbu procesam, izprot pedagogu izvirzƯtƗs prasƯbas, attƯsta 
mƗcƯšanƗs prasmes, iegūtƗs zinƗšanas pielieto praksƝ. IzglƯtojamie un viƼu vecƗki tiek informƝti 
par mƗcƯbu sasniegumiem vienreiz mƝnesƯ, VecƗku dienƗs, par ikdienas sasniegumiem, 
izmantojot e-klasi, sazinoties telefoniski. IzglƯtojamie vƝrtƝ iegūtƗs zinƗšanas, attƯsta tƗlƗk 
mƗcƯšanƗs prasmes, izmanto iestƗdƝ pieejamos resursus.  
SkolƗ nav bez attaisnojoša iemesla mƗcƯbu stundu un pasƗkumu kavƝtƗju. IzglƯtƯbas iestƗde 
uzskaita mƗcƯbu stundu kavƝjumus, analizƝ kavƝjuma iemeslus un rƯkojas kavƝjumu 
novƝršanai.  
IzglƯtojamie prot strƗdƗt grupƗs, pƗros, sadarboties ar skolas, klasesbiedriem, piedalƗs prƗta 
vƝtrƗs, izveido modeƺus,  raksta esejas, iesaistƗs projektos, izmanto digitƗlƗs tehnoloƧijas. 
IzglƯtojamie piedalƗs skolas, pilsƝtas, novada, valsts organizƝtajos konkursos, olimpiƗdƝs, 
sacensƯbƗs, skatƝs, gūst godalgotas vietas, atzinƯbas, sasniegumi regulƗri tiek atspoguƺoti skolas 
mƗjas lapƗ, svƝtrƯtos skolas zƗlƝ par tiem uzzina visa skolas saime.  
AnalizƝjot iestƗdes darbu, tiek konstatƝts kuras mƗcƯšanƗs prasmes ir visvƗjƗkƗs. PiemƝram, 
prasme klausƯties, lasƯtprasme, prasme izlasƯt norƗdes, izprast tekstu, u.c. MƗcƯšanƗs traucƝjumu 
gadƯjumƗ palƯdz skolas atbalsta komanda. 
 

StiprƗs puses 

Augsti sasniegumi konkursos, skatƝs, olimpiƗdƝs, zinƗtniski pƝtnieciskajos darbos. 

 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

Pilnveidot izglƯtojamo prasmes efektƯvi un jƝgpilni plƗnot laiku, akcentƝt kritiskƗs domƗšanas 
prasmes darbƗ ar dažƗda veida informƗciju.  
PaaugstinƗt mƗcƯbu motivƗciju, efektƯvƗk izmantojot izglƯtojamo pašvƝrtƝjumu un mƗcƯbu 
sasniegumu prognozi. 

 

VƝrtƝjuma lƯmenis: labi. 
 

 

4.2.3. VƝrtƝšana kƗ mƗcƯbu procesa sastƗvdaƺa. 
Pedagogi sistemƗtiski vƝrtƝ izglƯtojamo mƗcƯbu darbu, ievƝrojot noteikto vƝrtƝšanas kƗrtƯbu, 
pamato un izskaidro izglƯtojamajiem viƼu darba vƝrtƝjumu. MƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanas 
formas un metodiskie paƼƝmieni atbilst izvƝlƝtajƗm izglƯtƯbas programmƗm.  
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PamatƗ visi pedagogi ievƝro vienotas prasƯbas pƗrbaudes darbu veidošanƗ un izglƯtojamo 
mƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanƗ, izglƯtojamie zina un saprot mƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanas 
kƗrtƯbu, to ievƝro arƯ pedagogi.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vƝrtƝšanas kƗrtƯba ar 2017./18. m.g. ir aktualizƝta, atbilst normatƯvajos aktos 
noteiktajƗm prasƯbƗm. IzglƯtƯbas iestƗde ir noteikusi kƗ izglƯtojamiem uzlabot savus mƗcƯbu 
sasniegumus. MƗcƯbu sasniegumu uzlabošanas iespƝjas zina pedagogi, izglƯtojamie tƗs ievƝro. 
Pedagogi vƝrtƝjumus uzskaita, tie tiek sistemƗtiski pƗrraudzƯti. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir informƗcija 
par katra izglƯtojamƗ mƗcƯbu sasniegumiem, to analƯzei un apkopošanai tiek izmantotas e-klases 

iespƝjas. VƝrtƝšanas metodes motivƝ audzƝkƼu mƗcƯbu sasniegumu uzlabošanu.  
MƗcƯbu procesƗ notiek izglƯtojamo pašvƝrtƝšana un savstarpƝjƗ vƝrtƝšana. IzglƯtojamie un viƼu 
Ƨimenes regulƗri var iepazƯties ar mƗcƯbu sasniegumiem un to dinamiku vecƗku tikšanƗs reizƝs, 
telefoniski, izmantojot e-klasi, privƗtƗs sarunƗs ar priekšmetu skolotƗjiem un klases audzinƗtƗju 
vai skolas vadƯbu. 
 

StiprƗs puses 

IzglƯtojamie un pedagogi labi pƗrzina mƗcƯbu sasniegumu vƝrtƝšanas kƗrtƯbu.  
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

StingrƗk pƗrraudzƯt atsevišƷu skolotƗju savlaicƯgu vƝrtƝjumu uzskaiti.  
SekmƝt vecƗku iniciatƯvu, risinot izglƯtojamƗ mƗcƯbu grūtƯbas.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.3. IZGLƮTOJAMO SASNIEGUMI 

4.3.1. izglƯtojamo sasniegumi ikdienas darbƗ. 
 

IzglƯtƯbas iestƗdei ir pieejama statistiskƗ informƗcija par izglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumiem 
ikdienas darbƗ pƝdƝjo 3 gadu laikƗ. Apkopoti mƗcƯbu sasniegumi ikdienƗ dažos mƗcƯbu 
priekšmetos. ŠƯ informƗcija tiek analizƝta gan pƝc mƗcƯbu priekšmetiem, gan pƝc klasƝm. 
PƝdƝjo 3 gadu laikƗ lielƗkas problƝmas ir ar matemƗtikas priekšmeta apguvi, sƗkot no 
sƗkumskolas klasƝm. Tika analizƝti diagnosticƝjošie darbi 3. klasƝs, kuri parƗda, ka izglƯtojamie 
ar grūtƯbƗm risina radošos, teksta un praktiskas dabas uzdevumus. Ar matemƗtikas priekšmeta 

pedagogiem tika veiktas individuƗlas pƗrrunas ikdienas mƗcƯbu sasniegumu uzlabošanai. 
PastiprinƗti tika skatƯts un pƗrraudzƯts matemƗtikas priekšmets. IzglƯtƯbas iestƗdƝ analizƝta 
korelƗcija izglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumos ikdienas darbƗ. Krasi situƗcija matemƗtikƗ 
neuzlabojƗs, tƗpƝc 2017./18. m.g. ir nomainƯti matemƗtikas skolotƗju kadri, viena sƗkumskolas 
skolotƗja.  
AnalizƝjot pƝdƝjo 3 mƗcƯbu gadu rezultƗtus, var secinƗt, ka izglƯtojamo sasniegumi pƝdƝjo triju 
gadu laikƗ ir stabili – 7 balles. 
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IzglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumi   
vidƝjƗ balle 

  
PƝdƝjo trƯs gadu rezultƗti rƗda, ka izglƯtojamo vidƝjƗ balle ir 7, tƗ ar katru mƗcƯbu gadu. 
nedaudz paaugstinƗs.  

 

IzglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumi mƗcƯbu priekšmetos 

2014./2015. m.g. 

 

2014./2015.m.g. 2015./2016.m.g. 2016./2017.m.g.
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2014./2015.m.g. 20% no izglƯtojamajiem ir ar nepietiekamu vƝrtƝjumu kƗdƗ no priekšmetiem.  
 

IzglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumi mƗcƯbu priekšmetos 

2015./2016. m.g. 
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2015./2016.m.g. 12% no izglƯtojamajiem ir ar nepietiekamu vƝrtƝjumu kƗdƗ no priekšmetiem, 
palielinƗs izglƯtojamo skaits ar optimƗlu vƝrtƝjumu. 
 

IzglƯtojamo mƗcƯbu sasniegumi mƗcƯbu priekšmetos 

2016./2017. m.g. 
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ZemƗks vidƝjais vƝrtƝjums ir krievu valodƗ, jo izglƯtojamiem ir labas runƗšanas prasmes, bet 
vƗji izkopta rakstu valoda. RezultƗti ir zemƗki Latvijas un pasaules vƝsturƝs, jo šo priekšmetu 
skolƗ mƗca trƯs dažƗdi pedagogi ar dažƗdu mƗcƯšanas lƯmeni. 2017. gadƗ viens no tiem ir 
mainƯjis darba vietu. GandrƯz nemainƯgi, zemƗki ikdienas sasniegumi pƝdƝjo triju gadu laikƗ ir 
fizikƗ. Metodisko komisiju un pedagoƧiskƗs padomes sƝdƝs rezultƗti tiek analizƝti, uzsverot 
jautƗjumus par mƗcƯbu satura apguvi, cƝloƼus un risinƗjumus izglƯtojamo zinƗšanu lƯmeƼa 
paaugstinƗšanai.  
AnalizƝjot ikdienas sasniegumus pƝdƝjos trƯs gados, palielinƗs izglƯtojamo skaits, kuriem ir 
augsts un optimƗls mƗcƯbu sasniegumu lƯmenis, samazinƗs nepietiekamie vƝrtƝjumi no 20,21% 
lƯdz 8,13%.  
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

TurpinƗt virzƯbu uz izglƯtojamo sasniegumu paaugstinƗšanu, tos pozitƯvi motivƝjot.  
TurpinƗt strƗdƗt diferencƝti, ikdienas mƗcƯbu darbƗ lielƗku uzmanƯbu veltƯt talantƯgajiem 
izglƯtojamajiem, lai pakƗpeniski palielinƗtos vƝrtƝjumu 9 – 10 balles Ưpatsvars.  

 

4.3.2. IzglƯtojamo sasniegumi valsts pƗrbaudes darbos. 
 

Apkopota statistiskƗ informƗcija par izglƯtojamo valsts pƗrbaudes darbu un diagnosticƝjošo 
darbu rezultƗtiem pƝdƝjo 3 gadu laikƗ: 2014./2015. m.g., 2015./2016.m.g., 2016./2017. m.g.  
3. klase, 6. klase, 9. kl. un 12. kl. RezultƗti salƯdzinƗti ar kopvƝrtƝjumu RƝzeknes Katoƺu 
vidusskolƗ, pƝc urbanizƗcijas, valstƯ.  
 

DiagnosticƝjošie darbi 3. klasei   

DiagnosticƝjošais 
darbs 

MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc 

urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums % 
valstƯ 

MatemƗtika 

2014./2015. 63.82 77.75 76.49 

2015./2016. 63.82 73.91 71.71 

2016./2017. 63.81 70.59 68.92 

Latviešu val. 
2014./2015. 71.73 79.51 78.48 

2015./2016. 70.60 77.44 74.20 

2016./2017. 80.58 78.92 78.30 
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DiagnosticƝjošie darbi 6. klasei   
 

DiagnosticƝjošais 
darbs 

MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc 

urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums % 
valstƯ 

MatemƗtika 

2014./2015. 65.00 59.11 57.61 

2015./2016. 77.18 68.00 66.25 

2016./2017. 63.67 62.00 60.80 

Latviešu val. 
2014./2015.  66.29 63.04   61.77 

2015./2016. 65.70 64.02 63.53 

2016./2017. 56.21 66.88 66.30 

DabaszinƯbas 

2014./2015.  70.56 68.26  67.71  

2015./2016. 72.56 64.92 64.12 

2016./2017. 60.77 65.02 64.91 
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DiagnosticƝjošais darbs 8. klasei 
 

DiagnosticƝjošais 
darbs 

MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc 

urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums % 
valstƯ 

MatemƗtika 
2015./2016. 50.7 -  -  

2016./2017. 40.52 43.21 42.69 

 

DiagnosticƝjošais darbs 9. klasei 

DiagnosticƝjošais 
darbs 

MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc 

urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums % 
valstƯ 

DabaszinƯbas 
2015./2016. 43.45 -   - 

2016./2017. 51.43 48.23 47.74 
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EksƗmenu rezultƗti par pamatizglƯtƯbas ieguvi  
 

EksƗmens MƗcƯbu gads KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc tipa 

KopvƝrtƝjums % 
pƝc urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums 
% valstƯ 

MatemƗtika 

2014./2015. 58.12 60.79 62.21 61.13 

2015./2016. 78.07 59.36 59.96 59.87 

2016./2017. 60.62 57.49 59.07 58.09 

Latviešu val. 
2014./2015. 68.77 62.03 62.63 62.46 

2015./2016. 75.27 63.99 64.77 64.75 

2016./2017. 69.13 66.67 67.47 67.06 

Angƺu val. 

2014./2015. 60.59 68.43 67.7 69.72 

2015./2016. 56.9 68.94 68.27 70.75 

2016./2017. 65.39 72.86 71.51 74.37 

Latvijas vƝst. 
2014./2015. 72.39 67.35 67.69 67.58 

2015./2016. 71.71 61.67 61.42 62.51 

2016./2017. 74.39 69.73 69.48 69.85 

Krievu valoda 

2014./2015. - - - - 

2015./2016. - - - - 

2016./2017. 81.30 77.02 78.85 76.34 

 

 
 

2014./15. m.g. kopvƝrtƝjums matemƗtikƗ skolƗ ir par 3,1 procentu zemƗks nekƗ valstƯ vidƝjais. 
Galvenais cƝlonis zemƗkam vƝrtƝjumam ir izglƯtojamo motivƗcijas trūkums.  
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PƝdƝjos 3 gados kopvƝrtƝjums latviešu valodƗ skolƗ ir augstƗks nekƗ valstƯ vidƝjais.  
 

 

 
 

AnalizƝjot pƝdƝjo 3 gadu rezultƗtus angƺu valodas eksƗmenƗ 9. klasƝ sekmju lƯmenis no valsts 
vidƝjƗ atšƷiras par 9 % – 13 %. IzglƯtojamo zemƗki sasniegumi priekšmetƗ saistƯti ar skolotƗjas 
ilgstošu atvaƺinƗjumu un aizvietotƗja zemo priekšmeta pasniegšanas lƯmeni.    
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KopvƝrtƝjums pƝdƝjos 3 gados RƝzeknes Katoƺu vidusskolƗ Latvijas vƝsturƝ ir 5 – 9 % augstƗks 
nekƗ vidƝjais valstƯ. 

 

 
 

Krievu valodu kƗ svešvalodu 2016./2017. m.g. izglƯtojamie 9. klasƝ izvƝlƝjƗs un kƗrtoja pirmo 
reizi. KopvƝrtƝjumƗ RƝzeknes Katoƺu vidusskolas rezultƗti ir par 5% augstƗki nekƗ vidƝjais 
valstƯ. 

 

NecentralizƝtie pƗrbaudes darbi 11. klasei 
 

DiagnosticƝjošais 
darbs 

MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc tipa 

KopvƝrtƝjums % 
valstƯ 

Fizika 

(1.variants) 
2016./2017. 90.47 73.21 74.17 

Fizika 

(2.variants) 
2016./2017. 92.86 74.07 75.57 

ƶƯmija 2016./2017. 78.57 70.99 71.86 
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RezultƗti diagnosticƝjošos darbos 11. klasƝ fizikƗ un ƷƯmijƗ kopvƝrtƝjumos ir krietni augstƗki 
nekƗ vidƝjie rƗdƯtƗji pƝc urbanizƗcijas un valstƯ.  
 

NecentralizƝto eksƗmenu rezultƗti par vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas ieguvi 
 

EksƗmens MƗcƯbu gads 
KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc tipa 

KopvƝrtƝjums % 
pƝc urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums 
% valstƯ 

InformƗtika 

2014./2015. 80.52 66.11 68.28 66.18 

2015./2016. 80.05 65.26 67.77 66.33 

2016./2017. 72.08 65.09 68.86 66.19 

ƦeogrƗfija 

2014./2015. 80.40 66.91 70.65 66.24 

2015./2016. 82.60 66.93 69.85 66.62 

2016./2017. - - - - 

Ekonomika 

2014./2015. - - - - 

2015./2016. 84 69.19 68.31 70.58 

2016./2017. - - - - 

 

RƝzeknes Katoƺu vidusskolas necentralizƝto eksƗmenu izglƯtojamo rezultƗti informƗtikƗ, 
ƧeogrƗfijƗ, ekonomikƗ ir krietni augstƗki nekƗ kopvƝrtƝjumƗ valstƯ, ƧeogrƗfijƗ pat par 16 %.  
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CentralizƝto eksƗmenu rezultƗti par vispƗrƝjƗs vidƝjƗs izglƯtƯbas ieguvi 
 

EksƗmens 
MƗcƯbu 

gads 

KopvƝrtƝjums % 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

KopvƝrtƝjums 
% pƝc tipa 

KopvƝrtƝjums % 
pƝc urbanizƗcijas 

KopvƝrtƝjums 
% valstƯ 

MatemƗtika 

2014./2015. 51.87 50.00 42.00 43.61 

2015./2016. 36.67 41.00 35.30 36.25 

2016./2017. 35.34 40.70 34.70 34.85 

Angƺu val. 
2014./2015. 54.10 57.80 50.20 54.13 

2015./2016. 58.46 63.80 57.20 60.96 

2016./2017. 68.92 63.10 56.00 59.78 

Latviešu val. 
2014./2015. 63.63 49.50 46.40 48.71 

2015./2016. 55.07 51.90 49.50 51.34 

2016./2017. 64.16 51.60 48.80 50.95 

VƗcu val. 
2014./2015. - - - - 

2015./2016. - - - - 

2016./2017. 91.91 60.30 60.70 60.86 

BioloƧija 

2014./2015. - - - - 

2015./2016. - - - - 

2016./2017. 78.50 61.80 63.60 63.68 

ƶƯmija 

2014./2015.  70.50  62.30  66.60  65.62 

2015./2016. - - - - 

2016./2017. 83.50 60.70 63.70 63.09 

Latvijas un 

pasaules vƝsture 

2014./2015. - - - - 

2015./2016. - - - - 

2016./2017. 82.25 57.20 40.10 41.45 
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RƝzeknes Katoƺu vidusskolas centralizƝto eksƗmenu izglƯtojamo rezultƗti matemƗtikƗ ir  
augstƗki nekƗ kopvƝrtƝjumƗ valstƯ.  
 

 

 
 

CentralizƝto eksƗmenu rezultƗti angƺu valodƗ kopumƗ ir labi. IzglƯtojamie ir ieinteresƝti apgūt 
angƺu valodu, jo tƗ noderƝs studijƗm augstƗkajƗs izglƯtƯbas iestƗdƝs. 
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RƝzeknes Katoƺu vidusskolas izglƯtojamo sasniegumi latviešu valodƗ kopvƝrtƝjumos ir augstƗki 
nekƗ vidƝjie valstƯ.  
 

 

 
 

2016./17.m.g. pirmo reizi skolas vƝsturƝ kƗrtoja centralizƝto eksƗmenu svešvalodƗ - vƗcu 
valodu, rezultƗti ir par 31 % augstƗki nekƗ vidƝjais valstƯ. 
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RƝzeknes Katoƺu vidusskolas rezultƗti bioloƧijas centralizƝtajƗ eksƗmenƗ ir par 15% augstƗki 
nekƗ vidƝji valstƯ un pilsƝtƗ.  

 

 
 

RƝzeknes Katoƺu vidusskolas rezultƗti ƷƯmijas centralizƝtajƗ eksƗmenƗ ir par 20% augstƗki nekƗ 
vidƝji valstƯ un pilsƝtƗ.  
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RƝzeknes Katoƺu vidusskolas rezultƗti Latvijas un pasaules vƝsturƝ centralizƝtajƗ eksƗmenƗ ir 
par 41% augstƗki nekƗ vidƝji valstƯ un pilsƝtƗ. Skola lepojas ar šƯ priekšmeta skolotƗjas darbu, 
kas novƝrtƝts pilsƝtƗ un valstƯ.  

 

Valsts pƗrbaudes darbu un diagnosticƝjošo darbu analƯzƝ iegūtie secinƗjumi tika izmantoti 
mƗcƯbu sasniegumu uzlabošanai.  
IzglƯtƯbas iestƗdƝ no valsts pƗrbaudes darbiem pamatojoties uz RƝzeknes pilsƝtas Komisijas 
sƝdes lƝmumiem 9. klasƝ pƝdƝjo 3 gadu laikƗ atbrƯvoti 6 izglƯtojamie, 12. klasƝ - 3 izglƯtojamie. 
Skolas darba 15 gados neviens izglƯtojamais nav beidzis izglƯtƯbas iestƗdi ar liecƯbu. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

OrganizƝt mƗcƯbu darbu, lai valsts pƗrbaudes darbos vidƝjie izpildes rƗdƯtƗji pƗrsniegtu vidƝjos 
rƗdƯtƗjus valstƯ. 
Uzlabot eksƗmenu snieguma rƗdƯtƗjus pamatizglƯtƯbas posmƗ angƺu valodƗ. 
 

4.4. ATBALSTS IZGLƮTOJAMIEM 

4.4.1. psiholoģiskais atbalsts, sociƗlpedagoģiskais atbalsts. 
 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ darbojas atbalsta personƗls: logopƝds, speciƗlais pedagogs, bƝrnu aprūpes 
mƗsa, nepieciešamƯbas gadƯjumƗ izmantojam Ʀimenes atbalsta centra vai RƝzeknes 
TehnoloƧiju akadƝmijas psihologu pakalpojumus. InformƗciju izmantojam izglƯtojamo 
atbalstam, sadarbƯbai ar Valsts bƝrnu tiesƯbu aizsardzƯbas inspekcijas KonsultatƯvo nodaƺu, 
pašvaldƯbas atbildƯgajƗm institūcijƗm. IzglƯtƯbas iestƗde regulƗri analizƝ izglƯtojamo uzvedƯbu, 
uzvedƯbas problƝmas, aktƯvi iesaista vecƗkus vai aizbildƼus. IzglƯtojamie un personƗls zina kƗ 
rƯkoties vardarbƯbas gadƯjumos. Visi darbinieki ir apguvuši speciƗlƗs zinƗšanas bƝrnu tiesƯbu 
aizsardzƯbas jomƗ un zina, kƗ sniegt psiholoƧisko un sociƗlpedagoƧisko atbalstu 
izglƯtojamajiem.  
IzglƯtƯbas procesa organizƝšanai ir nepieciešamƗ informƗcija par izglƯtojamo veselƯbu, 
individuƗlajƗm vajadzƯbƗm, psiholoƧisko un sociƗlpedagoƧisko atbalstu sniedz bƝrnu aprūpes 
mƗsa, klases audzinƗtƗji un priekšmetu skolotƗji. IzglƯtojamie, kuriem ir grūtƯbas mƗjasdarbu 
izpildƝ saƼem priekšmetu skolotƗju konsultƗcijas. 
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IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir piedƗvƗti ƝdinƗšanas pakalpojumi – pusdienas, launags, pƝc 1. stundas 
projektu ietvaros “Skolas piens” un “Skolas auglis”. ƜdnƯcas darbinieki rūpƝjas par garšƯgas, 
veselƯgas pƗrtikas pieejamƯbu un lietošanu. Klašu audzinƗtƗji, priekšmetu skolotƗji organizƝ 
veselƯbu veicinošus pasƗkumus.  
IzglƯtƯbas iestƗde piedƗvƗ pagarinƗtƗs dienas grupas nodarbƯbas sƗkumskolas izglƯtojamiem.  
 

StiprƗs puses 

IzglƯtojamo ar mƗcƯšanƗs traucƝjumiem iekƺaušana mƗcƯbu procesƗ un integrƝšana klases 
kolektƯvƗ. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

VeicinƗt savstarpƝjo komunikƗciju starp pedagogiem un izglƯtojamo vecƗkiem izglƯtojamo 
uzvedƯbas un mƗcƯbu problƝmu risinƗšanƗ.  

 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.4.2. izglƯtojamo drošƯbas garantƝšana (drošƯba un darba aizsardzƯba) 
 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir izstrƗdƗti drošƯbu reglamentƝjošie normatƯvie akti, telpƗs ir izvietota 
atbilstoša informƗcija, piemƝram norƗdes, drošƯbas instrukcijas, ir noteikta kƗrtƯba Ɨrpus stundu 
pasƗkumu organizƝšanai.  
Ir rƯcƯbas plƗns, ja izglƯtƯbas iestƗde konstatƝ vai ir aizdomas, ka izglƯtojamie lieto, glabƗ vai 
izplata atkarƯbu izraisošas vielas, ieročus. Katru gadu tiek organizƝti atkarƯbu profilakses 
pasƗkumi.  
IzglƯtƯbas iestƗde analizƝ izglƯtojamo uzvedƯbu, problƝmu gadƯjumƗ sadarbojas ar audzƝkƼu 
vecƗkiem, gan izglƯtojamie, gan personƗls zina kƗ rƯkoties fiziskas vardarbƯbas gadƯjumos. 
IzglƯtojamie un personƗls ir iepazƯstinƗti ar evakuƗcijas plƗnu, iekšƝjƗs kƗrtƯbas, darba kƗrtƯbas 
un drošƯbas noteikumiem atbilstoši normatƯvajiem aktiem.  
IzglƯtojamie jūtas droši izglƯtƯbas iestƗdes telpƗs un apkƗrtnƝ, kura ir iežogota.  
Visi izglƯtojamie zina kƗ rƯkoties ƗrkƗrtas situƗcijƗs vai evakuƗcijas gadƯjumƗ. 2017. gada   
novembrƯ ar ugunsdzƝsƝjiem novadƯta skolas saimes evakuƗcija uz RƝzeknes JƝzus Sirds 
katedrƗli. 
IzglƯtojamie un personƗls zina kƗ rƯkoties traumu un pƝkšƼas saslimšanas gadƯjumƗ. IzglƯtƯbas 
iestƗdƝ strƗdƗ sertificƝta bƝrnu aprūpes mƗsa, ir atsevišƷs kabinets, noteikts darba laiks. Pirmo 

medicƯnisko palƯdzƯbu nepieciešamƯbas gadƯjumƗ sniedz bƝrnu aprūpes mƗsa vai darbinieks, kas 
apmƗcƯts pirmƗs palƯdzƯbas sniegšanƗ. Ir “VecƗku vai citu personu” reƧistrƗcijas žurnƗls, 
uzturƝšanƗs kƗrtƯba tiek ievƝrota. 
 

StiprƗs puses 

IzglƯtojamie un personƗls pƗrzina iekšƝjƗs, darba kƗrtƯbas, drošƯbas noteikumus, tos ievƝro.  
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

NƗkotnƝ ieviest skolƗ elektroniskƗs ieejas kartes.  
TurpinƗt apmeklƝt ARPC “Zeimuƺa” nodarbƯbas “Droša klase”. 
  

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
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4.4.3. atbalsts personƯbas veidošanƗ. 
IzglƯtƯbas iestƗdƝ aktƯvi darbojas pašpƗrvalde, darbs tiek plƗnots.  
Pedagogi veicina izglƯtojamo iesaistƯšanos pašpƗrvaldes un izglƯtƯbas iestƗdes padomes darbƗ. 
AudzƝkƼi tiek uzklausƯti, Ƽemtas viƼu domas lƝmumu pieƼemšanƗ un izpildƝ. IzglƯtojamo 
pašpƗrvaldes iniciatƯvas un lƝmumi tiek atbalstƯti un Ưstenoti. Visi izglƯtojamie ir informƝti par 
izglƯtojamo pašpƗrvaldes darbƯbu un darbƯbas rezultƗtiem, ikvienam ir iespƝja piedalƯties 
pašpƗrvaldes rƯkotajƗs aktivitƗtƝs.  
IzglƯtƯbas iestƗdƝ tiek plƗnoti un organizƝti daudzveidƯgi Ɨrpusstundu pasƗkumi, kuru 
sagatavošanƗ un norisƝ iesaistƗs izglƯtojamie. IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba analizƝ pasƗkumu 
saturu un norisi.  

IzglƯtƯbas iestƗde plƗno un organizƝ valstiskƗs audzinƗšanas pasƗkumus, veicina pilsonisko 

lƯdzdalƯbu, iniciatƯvu, lojalitƗti, patriotismu. IzglƯtojamo iecienƯti ir LƗčplƝša dienas pasƗkumi 
ar lƗpu gƗjienu uz Miera ielas kapiem, BaltƗ galdauta svƝtki, 18. novembra atzƯmƝšana ar 
lielkoncertu aktu zƗlƝ, Latgales novadpƝtniecƯbas muzeja, dažƗdu izstƗžu apmeklƝšana, pƝdƝjƗ 
zvana pasƗkums pie pieminekƺa “Vienoti Latvijai”, kƗ arƯ klases stundas ar pieaicinƗtiem 
viesiem, svinƯgi svƝtku dievkalpojumi RƝzeknes JƝzus Sirds katedrƗlƝ, dažƗdu viesu uzƼemšana 
skolƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗde veicina lepnumu par savu skolu, Latgali, Latvijas valsti un cilvƝkiem, stiprina 
piederƯbu skolai, BaznƯcai, novadam, pilsƝtai, valstij. Jau trešo gadu praktizƝjam nodarbƯbas – 

konkursus pilsƝtas pirmsskolas iestƗžu sagatavošanas grupu audzƝkƼiem par tƝmu “AtpazƯsti 
profesijas RƝzeknƝ”, lai visiem būtu iespƝja iepazƯt izglƯtƯbas iestƗdi tuvƗk. 
Klases stundas veicina vispusƯgu personƯbas attƯstƯbu, to saturs atbilst izglƯtƯbas iestƗdes 
audzinƗšanas darba plƗna saturam. TajƗ ietvertas tƝmas par veselƯbu, vidi, drošƯbu, karjeru, 
sevis izzinƗšanu un pilnveidošanu, sabiedrisko lƯdzdalƯbu, reliƧiskƗm aktivitƗtƝm. 
AudzinƗšanas procesƗ tiek veicinƗtas indivƯda brƯvas domƗšanas un rƯcƯbas izpausmes: 
atbildƯba, centƯba, godƯgums, drosme, gudrƯba, laipnƯba, pazemƯba, lƯdzcietƯba, mƝrenƯba, 
savaldƯba, solidaritƗte, taisnƯgums, tolerance, tuvƗkmƯlestƯba. 
Pedagogi veicina izglƯtojamo iesaistƯšanos izglƯtƯbas iestƗdes iekšƝjƗs kƗrtƯbas noteikumu 
izstrƗdƝ.  
VispusƯgu personƯbas attƯstƯbu veicina interešu izglƯtƯbas pulciƼi. Darbojas interešu izglƯtƯbas 
pulciƼi: tautu deju, koris, ansamblis, pūtƝju orƷestris, saksofonu kvartets, florbola, novada 
mƗcƯba. IzglƯtojamie un viƼu Ƨimenes ir informƝti par pulciƼu programmƗm un nodarbƯbu 
laikiem. MƗcƯbu gada noslƝgumƗ notiek interešu izglƯtƯbas programmu izpildes un rezultƗtu 
analƯze.  
PersonƯbas veidošanƗ profesionƗlu atbalstu sniedz izglƯtƯbas iestƗdes bibliotekƗrs, jo bibliotƝkƗ 
ir pieejami reti, noderƯgi, daudzpusƯgi grƗmatu krƗjumi, kas nav pilsƝtas bibliotƝkƗs. IzglƯtƯbas 
iestƗde Ưsteno dažƗdus un daudzveidƯgus lasƯšanas pasƗkumus, atbalsta izglƯtojamos 
informƗcijas meklƝšanƗ, izmantošanas prasmju apguvƝ. BibliotƝka ir nodrošinƗta ar jaudƯgu 
kopƝtƗju, datoriem, retiem žurnƗlu eksemplƗriem, kuri lieti noder gatavojot referƗtus, zinƗtniski 

pƝtnieciskos darbus.  
IzglƯtojamie ar lielu interesi piedalƗs dažƗdƗs iestƗdes un BƝrnu jaunatnes sporta skolas 
piedƗvƗtƗs aktivitƗtƝs, saƼem diplomus un pateicƯbas. IzglƯtojamie katru mƗcƯbu gadu noslƝdz 
ar fiziskƗm sacensƯbƗm pie Kovšu ezera.  
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StiprƗs puses 

IespƝja piedalƯties korƯ, ansamblƯ, pūtƝju orƷestrƯ, deju, dramatiskƗs kopas, florbola pulciƼos, 
novada mƗcƯbas nodarbƯbƗs, projektƗ “Atbalsts izglƯtojamo individuƗlo kompetenču attƯstƯbai” 
(projekts Nr. 8.3.2.2/16/I/001).  

 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

TurpinƗt iesaistƯt interešu izglƯtƯbas pulciƼos katru izglƯtojamo.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.4.4. atbalsts karjeras izglƯtƯbƗ 

 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir pieejama aktuƗla un vispusƯga informƗcija, tai skaitƗ elektroniskƗ formƗ par 
ƯstenotajƗm izglƯtƯbas programmƗm, to apguves nosacƯjumiem, tƗlƗkizglƯtƯbas vai 
nodarbinƗtƯbas iespƝjƗm. IzglƯtƯbas iestƗde organizƝ informatƯvos pasƗkumus izglƯtojamajiem, 
potenciƗlajiem izglƯtojamajiem, viƼu vecƗkiem. PasƗkumi ir pierƗdƗmi. IzglƯtƯbas iestƗdes 
tƯmekƺa vietas saturu par izglƯtƯbas procesu un Ɨrpusstundu pasƗkumiem regulƗri aktualizƝ 
atbilstošu reƗlajai situƗcijai direktora vietnieks informƗtikas jautƗjumos. 
IzglƯtƯbas iestƗdƝ visƗm izglƯtojamo vecumgrupƗm ir izstrƗdƗti secƯgi un sistemƗtiski pasƗkumi, 
to interešu un spƝju apzinƗšanai, darba pasaules un profesiju iepazƯšanai. Ne tikai klases 
stundƗs, bet arƯ mƗcƯbu stundƗs skolƝni tiek virzƯti karjeras izglƯtƯbƗ, risinot viƼus domƗt par 
profesijas izvƝli, savu piemƝrotƯbu tai, mƗcƯšanƗs iespƝjƗm. 
RegulƗri tiek veicinƗta izglƯtojamo dalƯba konkursos, olimpiƗdƝs, izstƗdƝs, projektos, dažƗda 
lƯmeƼa sacensƯbƗs, Ɨrpusstundu pasƗkumu sagatavošanƗ un norisƝ. Katru skolas Ɨrpusstundu 
pasƗkumu vada divi izglƯtojamie (katrreiz citi). Karjeras izglƯtƯbas pasƗkumu ƯstenošanƗ 
iesaistƗs skolas personƗls un vecƗki. Karjeras izglƯtƯbas pasƗkumus koordinƝ un vada skolas 
direktore. 

Karjeras izglƯtƯbas kvalitatƯvai Ưstenošanai skolƗ tiek izmantoti dažƗdi virzieni: klašu 
audzinƗtƗju darbs, mƗcƯbu priekšmetu stundas, interešu izglƯtƯba, Ɨrpusstundu pasƗkumi,     
darbs ar vecƗkiem, tikšanƗs ar skolas absolventiem. Karjeras izglƯtƯbas saturs tiek integrƝts 
ƯstenotajƗs izglƯtƯbas programmƗs, tai skaitƗ dažƗdu mƗcƯbu priekšmetu programmu saturƗ. Visi 
izglƯtƯbas iestƗdes pedagogi mƗcƯbu priekšmetu saturu Ưsteno, sasaistot teoriju ar ikdienas 
prakses piemƝriem dažƗdƗs profesijƗs.  
Lai atbalstƯtu karjeras attƯstƯbu, izglƯtojamajiem nodrošinƗta daudzveidƯga informƗcija par 
tƗlƗkizglƯtƯbas iespƝjƗm vidusskolƗ, vidƝjƗs profesionƗlƗs un augstƗkƗs izglƯtƯbas iestƗdƝs un to 
piedƗvƗto izglƯtƯbas programmu izvƝlƝs nosacƯjumiem. Ir informatƯvi materiƗli par darba 
pasaules daudzveidƯbu, attƯstƯbas tendencƝm, dažƗdƗm profesijƗm. Ir laba sadarbƯba ar karjeras 
konsultantiem valsts nodarbinƗtƯbas dienestƗ.  
IestƗdes organizƝtajos karjeras izglƯtƯbas pasƗkumos ir iesaistƯti dažƗdu profesiju pƗrstƗvji, 
nevalstiskƗs organizƗcijas, izglƯtƯbas iestƗdes absolventi, izglƯtojamo Ƨimenes. IzglƯtojamie 
regulƗri apmeklƝ izstƗdi “Skola” ƶƯpsalƗ, “Ɯnu dienas” RƝzeknƝ, karjeras rƯkotos pasƗkumus 
“ZeimulƯ”. IzglƯtƯbas iestƗdƝ tiek apkopota un analizƝta informƗcija par absolventu 
turpmƗkajƗm gaitƗm pƝc izglƯtƯbas programmas pabeigšanas.  
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MƗcƯbu gads 
PamatizglƯtƯbu 
ieguvušo skaits 

Turpina mƗcƯbas 
vispƗrƝjƗs vidƝjƗs 
izglƯtƯbas iestƗdƝ 

Turpina mƗcƯbas 
profesionƗlƗs 

izglƯtƯbas iestƗdƝ 

Neturpina 

mƗcƯbas 
StrƗdƗ 

2014./2015. 19 14 3 2 0 

2015./2016. 22 11 11 0 0 

2016./2017. 14 5 9 0 0 

 

 

MƗcƯbu gads 

VispƗrƝjo vidƝjo 
izglƯtƯbu ieguvušo 

skaits 

Turpina mƗcƯbas augstƗkƗs izglƯtƯbas 
iestƗdƝs 

MƗcƯbas 
neturpina 

StrƗdƗ 

LatvijƗ ƖrzemƝs 

2014./2015. 12 11 1 2 0 

2015./2016. 14 11 3 2 3 

2016./2017. 14 14 0 0 0 

 

StiprƗs puses 

Absolventi veiksmƯgi turpina izglƯtƯbu dabaszinƗtƼu un tehnisko jomu programmƗs, medicƯnƗ, 
pedagoƧijƗ, sabiedriskajƗs attiecƯbƗs, mūzikƗ, dizaina, reto valodu programmƗs. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

PiedƗvƗt vairƗk individualizƝtus karjeras konsultƗcijas pasƗkumus. 
 

VƝrtƝjuma lƯmenis:  ƺoti labi. 
 

4.4.5. atbalsts mƗcƯbu darba diferenciƗcijai 
 

IzglƯtƯbas iestƗde veicina un atbalsta talantƯgo izglƯtojamo dalƯbu olimpiƗdƝs, konkursos, 
projektos, zinƗtniskƗs pƝtniecƯbas darbu izstrƗdƝ. DibinƗtƗjs, pašvaldƯba un izglƯtƯbas iestƗde 
atbalsta pedagogus darbƗ ar talantƯgajiem izglƯtojamajiem. IzglƯtojamo sasniegumus var redzƝt 
izglƯtƯbas iestƗdes tƯmekƺa vietnƝ www.rekat.lv vairƗku gadu garumƗ. MƗcƯbu procesƗ pedagogi 
Ƽem vƝrƗ izglƯtojamo talantu, intereses, spƝjas.  
IzglƯtƯbas iestƗde sistemƗtiski organizƝ darbu ar izglƯtojamajiem, kuriem mƗcƯbas sagƗdƗ 
grūtƯbas vai kas nav ilgstoši apmeklƝjuši izglƯtƯbas iestƗdi. Atbalsta sniegšanƗ sekmƯgi 
sadarbojas mƗcƯbu priekšmetu pedagogi ar klašu audzinƗtƗjiem un izglƯtojamo ƧimenƝm. 
KvalitatƯvu palƯdzƯbu izglƯtojamajiem nodrošina atbalsta personƗls. 
 

StiprƗs puses 

TalantƯgo audzƝkƼu piesaiste dažƗdƗm aktivitƗtƝm, projektiem, pƝtnieciskajiem darbiem, 
olimpiƗdƝm. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

Pilnveidot izglƯtojamo zinƗšanas, prasmes, iemaƼas, attieksmi un kreativitƗti darbƯbƗ. 
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

http://www.rekat.lv/
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4.4.6. atbalsts izglƯtojamiem ar speciƗlƗm vajadzƯbƗm 

 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir pieejami pedagoƧiski medicƯniskƗs komisijas atzinumi, tie ir aktualizƝti. 
IzglƯtƯbas iestƗdes piedƗvƗjums un atbalsta sniegšana izglƯtojamajiem ar speciƗlƗm vajadzƯbƗm 
un izglƯtojamo ƧimenƝm atbilst izglƯtojamo veselƯbas stƗvoklim, attƯstƯbas lƯmenim un spƝjƗm. 
IzglƯtƯbas iestƗdƝ, 7. klasƝ ir viens izglƯtojamais, kurš apgūst speciƗlo izglƯtƯbas programmu, ir 
sekmƯgi integrƝjies klases un skolas kolektƯvƗ. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir logopƝds, speciƗlais 
pedagogs, pedagoƧiskais personƗls, kas koordinƝ un pƗrrauga darbu ar izglƯtojamajiem ar 
speciƗlƗm vajadzƯbƗm. IzglƯtƯbas iestƗde nodrošina izglƯtojamo ar speciƗlƗm vajadzƯbƗm 
integrƝšanu mƗcƯbu un audzinƗšanas procesƗ. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir izglƯtojamo ar speciƗlƗm 
vajadzƯbƗm individuƗlais izglƯtƯbas programmas apguves plƗns. Skola analizƝ šo izglƯtojamo 
mƗcƯbu sasniegumus un veic korekcijas izglƯtƯbas programmas apguves plƗnƗ. IzglƯtojamo 
mƗcƯbu sasniegumi tiek vƝrtƝti atbilstoši individuƗlajam izglƯtƯbas programmas apguves 
plƗnam. IzglƯtƯbas iestƗde sadarbojas ar izglƯtojamo, viƼa Ƨimeni, iestƗdei ir nodrošinƗjums ar 
izglƯtƯbas programmƗm, daƺƝji mƗcƯbu lƯdzekƺiem un palƯglƯdzekƺiem. IzglƯtƯbas iestƗde regulƗri 
analizƝ, vƝrtƝ darbƯbas formas, veiktos pasƗkumus un sasniegtos rezultƗtus.  
 

StiprƗs puses 

Pedagogi sniedz atbalstu izglƯtojamiem un viƼu ƧimenƝm. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

TurpinƗt labo praksi ar izglƯtojamajiem, kam ir mƗcƯšanƗs traucƝjumi, ieviešot darbƗ jaunƗkƗs 
atziƼas speciƗlajƗ pedagoƧijƗ un psiholoƧijƗ.  
 

4.4.7. sadarbƯba ar izglƯtojamƗ ģimeni 
 

IzglƯtƯbas iestƗde regulƗri informƝ izglƯtojamo Ƨimenes par izglƯtƯbas iestƗdes darbƯbu, mƗcƯbu 
un audzinƗšanas procesu. Katru mƝnesi vecƗki saƼem sekmju izrakstus, ƧimenƝm sniegtƗ 
informƗcija ir savlaicƯga. Ʀimenes informƗciju saƼem caur e-klasi, skolas mƗjas lapu, 
telefoniski, privƗtƗs sarunƗs ar pedagogiem. IzglƯtƯbas iestƗde sadarbojas ar visƗm tƗm 
izglƯtojamo ƧimenƝm, ja izglƯtojamajiem ir nepieciešams atbalsts. IzglƯtojamo Ƨimenes var 

izteikt savus iebildumus, ierosinƗjumus, pedagogi šos priekšlikumus analizƝ un secinƗjumus 
izmanto turpmƗkajƗ darbƯbƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗde regulƗri sniedz informƗciju par izglƯtojamo sasniegumiem, mƗcƯbu priekšmetu 
stundu apmeklƝjumiem, uzvedƯbu un attieksmi pret mƗcƯbu darbu, informƝšanai izmanto 
dažƗdas saziƼas formas.  
LielƗkƗ daƺa ƧimeƼu iesaistƗs iestƗdes un klases audzinƗšanas pasƗkumos, visi plƗnotie un 
regulƗri organizƝtie daudzveidƯgie pasƗkumi organizƝti ƧimenƝm pieejamƗ laikƗ. PiemƝram, 
vecƗku kopsapulces, vecƗku balles, klašu vecƗku sanƗksmes. PasƗkumu kvalitƗte tiek analizƝta 
un secinƗjumi izmantoti turpmƗkai darbƯbai. IzglƯtƯbas iestƗdes padomƝ vecƗku pƗrstƗvji ir 
vairƗkumƗ. Skolas darba gados ir ievƝlƝts otrais padomes vadƯtƗjs no vecƗku vidus. Abi skolas 

padomes vadƯtƗji ir ilggadƯgi darbojušies, jo vecƗku pƗrstƗvji ir sekmƯgi izvƝlƝjušies personƯbas, 
kas prot izstrƗdƗt, iesniegt priekšlikumus par skolas ikdienas darbƯbu, prot aktƯvi iesaistƯties 
skolas darbƯbas plƗnošanƗ un pilnveidošanƗ savas kompetences robežƗs. 
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StiprƗs puses 

AktƯvi darbojas un sniedz atbalstu izglƯtƯbas iestƗdei skolas padome. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

KvalitatƯva mƗcƯbu un audzinƗšanas procesa pilnveidei, rosinƗt pedagogus izmantot modernas 
un efektƯvas sadarbƯbas formas ar izglƯtojamo vecƗkiem.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.5. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES VIDE 

4.5.1. mikroklimats 

 

IzglƯtƯbas iestƗde plƗno un veido izglƯtƯbas iestƗdes tƝlu ar savu “es”, kopj esošƗs tradƯcijas un 
ievieš jaunas. IestƗdƝ ir savs logo, skolas himna, savs karogs. IzglƯtƯbas iestƗde nodrošina 
cieƼpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietošanu atbilstoši Latvijas republikas 
normatƯvajos aktos noteiktajai kƗrtƯbai. Pedagogi ir objektƯvi, mƗcƯbu un audzinƗšanas procesƗ 
ievƝro politisko neitralitƗti. Pedagoga Ɲtiku, cilvƝktiesƯbas, humƗnisma principus ar savu rƯcƯbu 
nediskreditƝ skolu un valsti. IzglƯtojamie un personƗls jūtas vienlƯdzƯgi neatkarƯgi no dzimuma, 
nacionƗlƗs, reliƧiskƗs piederƯbas, sociƗlƗ stƗvokƺa vai citiem apstƗkƺiem. RƝzeknes Katoƺu 
vidusskolƗ veiksmƯgi mƗcƗs un strƗdƗ dažƗdu kristƯgo konfesiju izglƯtojamie un pedagogi. 
Daudzi izglƯtojamie nƗk no ƧimenƝm, kurƗs vecƗki ir dažƗdu konfesiju ƺaudis, skola sekmƯgi 
tos vieno reliƧiskajos jautƗjumos. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ievƝro katra izglƯtojamƗ attƯstƯbas 
individuƗlƗs ƯpatnƯbas, dažƗdas spƝjas, speciƗlƗs vajadzƯbas.  
IzglƯtƯbas iestƗde ievƝro vienlƯdzƯgas attieksmes principu, neatkarƯgi no dzimuma, nacionƗlas, 
reliƧiskƗs piederƯbas. PersonƗls un izglƯtojamie ievƝro un veicina vispƗrcilvƝcisko un 

demokrƗtijas vƝrtƯbu apguvi. IzglƯtƯbas iestƗdƝ demokrƗtiski tiek deleƧƝti pienƗkumi un 
uzdevumi personƗlam un izglƯtojamajiem. KonfliktsituƗciju ar darbiniekiem nav, ar 
izglƯtojamiem – tƗs tiek atrisinƗtas savlaicƯgi. IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯbas personƗla un 
izglƯtojamo attiecƯbƗs valda cieƼa un labvƝlƯba. Jaunie izglƯtojamie skolas dzƯvƝ iejūtas Ɨtri, jo 
izjūt pedagogu un klasesbiedru atbalstu. PersonƗls un izglƯtojamie atbalsta pozitƯvu uzvedƯbu, 
regulƗri analizƝ pƗrkƗpumus un atrod risinƗjumus to novƝršanai. Attieksme pret apmeklƝtƗjiem 
ir laipna un korekta.  

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir demokrƗtiski izstrƗdƗti iekšƝjƗs kƗrtƯbas noteikumi, ar tiem ir iepazƯstinƗti 
izglƯtojamie, viƼu Ƨimenes, personƗls. IzglƯtojamie un personƗls tos ievƝro. 
 

StiprƗs puses 

SekmƯgi norit laicƯga un garƯga rakstura audzinƗšana.  
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

VeicinƗt izglƯtojamo personƯgo atbildƯbu par disciplƯnas un kƗrtƯbas uzturƝšanu skolƗ. 
TurpinƗt kopt RƝzeknes Katoƺu vidusskolas tradƯcijas.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
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4.5.2. fiziskƗ vide un vides pieejamƯba 

 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ izglƯtƯbas programmas tiek Ưstenotas izglƯtojamo dzƯvƯbai un veselƯbai drošos 
apstƗkƺos. IzglƯtƯbas iestƗdes telpu platƯba un tehniskais aprƯkojums atbilst būvniecƯbas, drošƯbas 
un higiƝnas prasƯbƗm. SanitƗrhigiƝniskie apstƗkƺi, apgaismojums, temperatūra, uzkopšana ir 
atbilstoši mƗcƯbu un audzinƗšanas procesa prasƯbƗm. Ir kontroles institūciju veikto pƗrbaužu 
akti, pƗrbaužu dokumenti ir pieejami, pamatƗ visu inspekciju akti ir gandrƯz bez piezƯmƝm. 
IzglƯtƯbas iestƗdes telpas atbilst izglƯtƯbas programmu Ưstenošanai, ir funkcionƗlas, vienmƝr 
estƝtiski noformƝtas, tƯras, kƗrtƯgas, mƗjƯgas. IzglƯtƯbas iestƗde iesaista un motivƝ izglƯtojamos 
piedalƯties iestƗdes vides veidošanƗ, sakopšanƗ un sakƗrtošanƗ, telpu noformƝšanƗ, izstƗžu 
veidošanƗ. IestƗdes resursi tiek taupƯgi izmantoti. Skolas vide ir droša, veselƯga, dabai 
draudzƯga. ŠajƗ mƗcƯbu gadƗ pie skolas plƯvo Mammadaba karogs. AktƯvi iesaistoties Latvijas 
valsts mežu organizƝtajƗ izglƯtƯba programmƗ “Izzini mežu”, RƝzeknes Katoƺu vidusskola 
ieguva tiesƯbas šajƗ mƗcƯbu gadƗ būt Mammadaba vƝstniecƯba Ziemeƺlatgales reƧionƗ. 
Visu gadu iestƗdes teritorija ir sakƗrtota, apzaƺumota, sakopta, uzturƝtƗ labƗ kƗrtƯbƗ. Pie 
izglƯtƯbas iestƗdes ir novietots Latvijas valsts karogs. IzglƯtƯbas iestƗdƝ 2. stƗvƗ, redzamƗ vietƗ 
ir novietots valsts karogs, lielais valsts Ƨerbonis un valsts himnas teksts. Ceƺu satiksmes 
drošƯbai, uz ielas pie skolas ir gƗjƝju luksofors ar skaƼas signƗlu. Aiz skolas Ɲkas ir iekƗrtota 

stƗvvieta un apstƗšanƗs vieta transporta lƯdzekƺiem.  
 

StiprƗs puses 

DažƗdu kontroles institūciju pozitƯvie vƝrtƝjumi. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

Norobežot skolas teritoriju no veikala puses, uzbūvƝjot sienu. 
TurpinƗt fiziskƗs vides uzturƝšanu teicamƗ stƗvoklƯ, tƗlredzƯgi veicot remontdarbus. 

 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.6. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES RESURSI 

4.6.1. iekƗrtas un materiƗltehniskie resursi 
 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir visas izglƯtƯbas programmu Ưstenošanai nepieciešamƗs telpas. Telpu 
iekƗrtojums un platƯba atbilst izglƯtojamo skaitam, vecumam, augumam. Pie skolas ieejas ir 
uzbrauktuve, iekštelpƗs lifts, lai varƝtu nokƺūt 2. un 3. stƗvƗ. 
IzglƯtƯbas iestƗde nodrošina izglƯtojamos un pedagogus ar izglƯtƯbas programmas apguvei 
atbilstošiem mƗcƯbu lƯdzekƺiem. Katru gadu tiek atjaunota mƗcƯbu literatūra, papildu literatūra, 
tiek iepirkti uzskates lƯdzekƺi, didaktiskƗs spƝles, digitƗlie mƗcƯbu lƯdzekƺi, izdales materiƗli, 
mƗcƯbu tehniskie lƯdzekƺi. 2016. gadƗ pedagogi paši sƗka izmƝƧinƗt un apgūt jaunu pieredzi 
darbojoties ar pultƯm. TƗs dod priekšrocƯbu Ɨtrai zinƗšanu diagnostikai jebkura temata apgūšanƗ 
vai nostiprinƗšanƗ. NepieciešamƯbas gadƯjumƗ tiek atjaunotas iekƗrtas un aprƯkojums, 
metodiskie lƯdzekƺi. Ir telpas atbalsta personƗlam. Ir noteikta kƗrtƯba telpu un materiƗltehnisko 
lƯdzekƺu izmantošanai, personƗls to ievƝro.  
IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir piemƝrotas telpas Ɨrpusstundu nodarbƯbƗm.  
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Notiek regulƗra kopƝtƗju, printeru, skeneru, projektoru, portatƯvo datoru, interaktƯvo tƗfeƺu 
apkope un remonts. MateriƗltehniskie resursi un iekƗrtas tiek efektƯvi izmantotas, visas ir darba 
kƗrtƯbƗ. Pirms mƗcƯbu gada sƗkuma tiek aktualizƝta noteikta kƗrtƯba telpu izmantošanai.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba nodrošina bibliotƝkƗ piekƺuvi mƗcƯbu literatūrai, daiƺliteratūrai, 
uzziƼu un nozaru literatūrai, periodiskajiem izdevumiem, piekƺuvi internetam un elektroniskƗs 
informƗcijas resursiem. Ir atsevišƷa telpa mƗcƯbu literatūrai un daiƺliteratūrai, tƗs aprƯkotas ar 
attiecƯgƗm mƝbelƝm, apgaismojumu, printeri, kopƝtƗju, datoriem. 
 

StiprƗs puses 

Labs materiƗltehniskais nodrošinƗjums. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

PapildinƗt bibliotƝkas krƗjumu ar mƗcƯbu literatūru, daiƺliteratūru un digitƗlajiem mƗcƯbu 
lƯdzekƺiem. 

 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
 

4.6.2. personƗlresursi 
 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir viss izglƯtƯbas programmu Ưstenošanai nepieciešamais personƗls, sekmƯgi 
darbojas atbalsta personƗls, viƼu kvalifikƗcija atbilst normatƯvo aktu prasƯbƗm. GandrƯz visi 
pedagogi ir pilnveidojuši savu profesionƗlo kompetenci audzinƗšanas jautƗjumos, ne mazƗk kƗ 
6 stundu apjomƗ.  
PersonƗls ir apguvis speciƗlƗs zinƗšanas bƝrnu tiesƯbu aizsardzƯbas jomƗ.  
Ir pedagogu profesionƗlƗs kompetences pilnveides plƗns, tas tiek analizƝts un aktualizƝts. 
IzglƯtƯbas iestƗde plƗno, nodrošina, atbalsta un motivƝ pedagogus pilnveidot savu profesionƗlo 
kompetenci. KƗ viens no pedagoga profesionƗlƗs kompetences raksturojošiem kritƝrijiem ir 
pedagoga darba kvalitƗtes vƝrtƝjums. IzglƯtƯbas iestƗdƝ strƗdƗ pedagogi ar šƗdƗm profesionƗlƗs 
darbƯbas kvalitƗtes pakƗpƝm: 13 pedagogi - 2. pakƗpe,  10 pedagogi - 3. pakƗpe, 3 pedagogi - 
4. pakƗpe un 1 pedagogs - 5. pakƗpe. 
Visi pedagogi izmanto konferencƝs, seminƗros, kursos gūtƗs zinƗšanas un prasmes mƗcƯbu un 
audzinƗšanas procesa kvalitatƯvai Ưstenošanai un pilnveidei. IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir profesionƗlƗs 
kompetences pilnveides programmu apguves apliecinošu dokumentu kopijas, tƗs tiek iesniegtas 
savlaicƯgi.  
Katru gadu izglƯtƯbas iestƗdes vadƯtƗjs ir pieprasƯjis nepieciešamƗs ziƼas par personƗlu Sodu 
reƧistram.  
Direktora vietnieks informƗtikas jautƗjumos nodrošina savlaicƯgu datu ievadi par pedagogu 
profesionƗlƗs kompetences pilnveides programmu apguvi atbilstoši normatƯvo aktu prasƯbƗm. 
Pedagogi aktƯvi piedalƗs dažƗdƗs ar pedagoƧisko darbu saistƯtƗs aktivitƗtƝs gan skolƗ, pilsƝtƗ, 
BaznƯcƗ. TrƯs pedagogi regulƗri piedalƗs RTA valsts eksƗmenu komisijƗs, studentu 
diplomdarbu aizstƗvƝšanƗ, 5 pedagogi ir studentu prakses vadƯtƗji, 3 – pieaugušo tautu deju 
kolektƯvu vadƯtƗji, 1 – vada SvƝtdienas skolas nodarbƯbas bƝrniem un pieaugušajiem, 2 – dzied 

Poƺu biedrƯbas korƯ “Jutrzenka”, 1 – RƝzeknes JƝzus Sirds draudzes korƯ “Adoramus”.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba atbalsta un motivƝ pedagogus un izglƯtojamos dalƯbai dažƗdƗs ar 
pedagoƧisko darbu saistƯtƗs aktivitƗtƝs, piemƝram aktƯva iesaistƯšanƗs jauniešu iniciatƯvu 
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projektƗ “TūdaliƼ, tagadiƼ”, jauniešu iniciatƯvu konkursƗ “Popiela”, radošo darbu konkursƗ 
“Latgale LatvijƗ”, ikgadƝjƗs konferencƝs "BƯbeles principu integrƗcija izglƯtƯbƗ".  
PersonƗls ievƝro vispƗrcilvƝciskƗs un demokrƗtijas vƝrtƯbas un Ɲtikas normas. Viss personƗls ir 
lojƗls Latvijas republikai, tƗs Satversmei, ievƝro politisko, reliƧisko neitralitƗti. Ar savu rƯcƯbu 
un pausto viedokli nediskreditƝ izglƯtƯbas iestƗdi un valsti.  
 

StiprƗs puses 

Visi pedagogi pƗrzina un sekmƯgi izmanto informƗcijas un komunikƗcijas tehnoloƧijas. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

RosinƗt pedagogus augstƗkas profesionƗlƗs darbƯbas kvalitƗtes pakƗpes ieguvei.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: labi. 
 

 

4.7. IZGLƮTƮBAS IESTƖDES DARBA ORGANIZƖCIJA, VADƮBA UN KVALITƖTES 
NODROŠINƖŠANA 

4.7.1. izglƯtƯbas iestƗdes darba pašvƝrtƝšana un attƯstƯbas plƗnošana 

 

IzglƯtƯbas iestƗdes pašvƝrtƝšanas sistƝma ir strukturƝta un veiksmƯgi plƗnota. PašvƝrtƝšanas 
process virzƯts uz būtiskiem jautƗjumiem katrƗ izglƯtƯbas iestƗdes darbƯbas jomƗ. PašvƝrtƝjums 
ir objektƯvs un pamatots. 

IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba sistemƗtiski organizƝ un Ưsteno kontroli un vƝrtƝšanu visƗs izglƯtƯbas 
iestƗdes darbƯbas jomƗs, bet katru gadu kƗ galveno prioritƗro izvirza jomu “mƗcƯšana un 
mƗcƯšanƗs”. Katru gadu tiek izvƝrtƝti izglƯtojamo sasniegumi ikdienas darbƗ un valsts 
pƗrbaudes darbos.  
IzglƯtƯbas iestƗdes pašvƝrtƝšanƗ iesaistƗs viss skolas personƗls, izglƯtƯbas iestƗdes padome, 
izglƯtƯbas iestƗdes dibinƗtƗjs. IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba rosina personƗlu regulƗrai pašvƝrtƝšanai, 
personas aktƯvi iesaistƗs pašvƝrtƝšanas procesƗ. IzglƯtƯbas iestƗdes pašnovƝrtƝjuma ziƼojums ir 
publiskots izglƯtƯbas iestƗdes tƯmekƺa vietnƝ.  
PašnovƝrtƝjuma ziƼojums katru gadu tiek aktualizƝts, pašvƝrtƝšanƗ konstatƝtos izglƯtƯbas 
iestƗdes sasniegumus un nepieciešamos uzlabojumus personƗls zina un izmanto plƗnojot 
turpmƗko darbƯbu.  
IzglƯtƯbas iestƗdes attƯstƯbas plƗns ir loƧiski strukturƝts, pƗrskatƗms, ir noteiktas izglƯtƯbas 
iestƗdes attƯstƯbas prioritƗtes no 2016. – 2019. gadam. IestƗdes attƯstƯba tiek plƗnota, pilnveidota 

un aktualizƝta. RƝzeknes – Aglonas diecƝze, kƗ iestƗdes dibinƗtƗjs Ƽem aktƯvu dalƯbu attƯstƯbas 
plƗnošanƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir veikta iepriekšƝjƗ attƯstƯbas plƗnošanas perioda sasniegto rezultƗtu analƯze, 
attƯstƯbas plƗnošana iekƺaujas izglƯtƯbas iestƗdes darba plƗnošanas sistƝmƗ. PrioritƗtes izvirzƯtas 
Ƽemot vƝrtƗ izglƯtƯbas iestƗdes darbƯbas pamatmƝrƷus, pašvƝrtƝjumƗ konstatƝtos sasniegumus 
un nepieciešamos uzlabojumus. AttƯstƯbas plƗna izstrƗdƝ piedalƗs izglƯtƯbas iestƗdes padome. 
IzglƯtƯbas iestƗde informƝ par izglƯtƯbas iestƗdes plƗnoto attƯstƯbu, attƯstƯbas gaitu, veiktajƗm 
korekcijƗm attƯstƯbas plƗnošanƗ. Ar attƯstƯbas plƗnošanas dokumentu var iepazƯties visi 
interesenti.  
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StiprƗs puses 

Darba prioritƗšu un uzdevumu izstrƗdƝ tiek iesaistƯti izglƯtƯbas iestƗdes darbinieki, izglƯtojamie 
un vecƗki. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

IzglƯtojamo, vecƗku, skolas darbinieku grupƗs apspriest RƝzeknes Katoƺu vidusskolas tƗlƗkƗs 
attƯstƯbas vajadzƯbas, kƗ pamatu 2019. – 2022. gada attƯstƯbas plƗna veidošanai.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis:  ƺoti labi. 
 

 

4.7.2. izglƯtƯbas iestƗdes vadƯbas darbs un personƗla pƗrvaldƯba 

 

IzglƯtƯbas iestƗdƝ ir visa pedagoƧiskƗ procesa organizƝšanai nepieciešamƗ obligƗtƗ 
dokumentƗcija.  
Ir izglƯtƯbas iestƗdes nolikums, kas atbilst normatƯvo aktu prasƯbƗm. Ir izglƯtƯbas iestƗdes 
2017./2018. m.g. darba plƗns un pƗrskats par 2016./2017. m.g.   
Ir personƗla amatu apraksti. IzglƯtƯbas iestƗdes iekšƝjie normatƯvie akti izstrƗdƗti un pieƼemti 
demokrƗtiski.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba savƗ darbƯbƗ ievƝro politisko, reliƧisko neitralitƗti ar savu rƯcƯbu un 
pausto viedokli nediskreditƝ iestƗdi un valsti, rosina izglƯtojamos, personƗlu ievƝrot 
vispƗrcilvƝciskƗs, demokrƗtijas, kristƯgƗs vƝrtƯbas, būt lojƗliem Latvijas republikai un tƗs 
Satversmei. 

IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba ievieš jauninƗjumus izglƯtƯbas iestƗdes darbƯbas un kvalitƗtes 
pilnveidei, piedalƗs seminƗros, kas saistƯti ar izglƯtƯbas pamatnostƗdnƝm lƯdz 2030. gadam, 
kompetenču pieeju izglƯtƯbas saturƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba pƗrrauga un nodrošina labvƝlƯgu vidi izglƯtƯbas iestƗdƝ, sekmƝ 
personƗla izpratni par izglƯtƯbas iestƗdes vƯzijas, misijas un mƝrƷu sasniegšanu. Katru gadu ir 
darbinieki ir pƗrbaudƯti uz (ne)sodƗmƯbu Sodu reƧistrƗ. Likuma ierobežojumi 2017./2018. m.g. 
uz iestƗdes personƗm nav attiecinƗmi.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba nodrošina informƗcijas apmaiƼu ar personƗlu par pieƼemtajiem 
lƝmumiem un to izpildi.  
IzglƯtƯbas iestƗdes dokumenti ir izstrƗdƗti, noformƝti, sakƗrtoti atbilstoši lietu nomenklatūrai. 
Ir precƯzi noteiktas vadƯtƗja kompetences jomas, vadƯtƗjs veiksmƯgi pƗrrauga personƗla 
pienƗkumu izpildi. 
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯtƗja vietnieki iecelti, ievƝrojot viƼu kvalifikƗciju, pieredzi un izglƯtƯbas 
iestƗdes vajadzƯbas, viƼu darba pienƗkumi, tiesƯbas un atbildƯbas jomas ir noteiktas amatu 

aprakstos.  

IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba sadarbojas ar izglƯtƯbas iestƗdes pašpƗrvaldi.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯtƗjs plƗno, organizƝ un vada izglƯtƯbas iestƗdes darbu, deleƧƝ pienƗkumus 
un pƗrrauga to izpildi.  
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯbas sanƗksmes notiek 1 reizi mƝnesƯ, ir dokumentƝtas. VadƯba nodrošina 
informƗcijas apmaiƼu par pieƼemtajiem lƝmumiem. NepieciešamƯbas gadƯjumƗ vadƯtƗjs 
konsultƝjas attiecƯgƗ jautƗjumƗ ar attiecƯgas jomas, IP speciƗlistiem. Skolas vadƯba veiksmƯgi 
Ưsteno savstarpƝjo sadarbƯbu ar personƗlu, izglƯtojamajiem, viƼu ƧimenƝm.  
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IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba ievƝro politisko neitralitƗti, profesionƗlo Ɲtiku, cilvƝktiesƯbu un 
humƗnisma principus, nodrošina šo principu ievƝrošanu kolektƯvƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗde sadarbojas ar fiziskƗm un juridiskƗm personƗm, tai skaitƗ RƝzeknes – Aglonas 

diecƝzi, RƝzeknes JƝzus Sirds draudzi, RƝzeknes pilsƝtas pašvaldƯbu un tƗs struktūrƗm, SIA 
“MG Latgolas Bolss”, RƝzeknes pilsƝtas veco ƺaužu pansionƗtu, SIA “RƝzeknes ūdens”, 
atkritumu šƷirošanas poligonu SIA “ALAAS”, SIA “Verems”, Latvijas valsts meži, Latgales 
KultūrvƝstures muzeju, Olimpisko centru, Robežsargu koledžu, RƝzeknes TehnoloƧiju 
akadƝmiju, piedaloties dažƗdos projektos un pasƗkumos. 
IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯba, noteiktos laikos pieƼem apmeklƝtƗjus, ir iespƝja tikties ar vadƯbu 
Ɨrpus pieƼemšanas laika, iepriekš saskaƼojot.  
IzglƯtƯbas iestƗde informƝ par iesniegumu (sūdzƯbu, priekšlikumu) iesniegšanas kƗrtƯbu, 
izglƯtojamo un viƼu vecƗku tiesƯbƗm piedalƯties iestƗdes padomes darbƗ. Skolas vecƗku 
kopsapulcƝs vecƗki saƼem informƗciju par mƗcƯbu lƯdzekƺiem, materiƗliem, metodƝm, kas 
atbilst izglƯtojamƗ attƯstƯbai.  
Pedagogu darba slodzes sadalƯtas atbilstoši normatƯvo aktu prasƯbƗm.  
Ir izveidotas metodiskƗs komisijas, izglƯtƯbas iestƗdes vadƯba veiksmƯgi vada to darbƯbu. 
MetodiskƗs komisijas plƗno un analizƝ darbu, atbilstoši izvirzƯtajiem mƗcƯbu audzinƗšanas un 
darba uzdevumiem. 

 

StiprƗs puses  
RegulƗrs personƗla izvƝrtƝjums, ko veido pedagogu pašvƝrtƝjums un saruna ar iestƗdes vadƯbu. 
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

RegulƗri pƗrskatƯt un izdarƯt izmaiƼas izglƯtƯbas iestƗdes iekšƝjos normatƯvajos aktos.  
 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti  labi. 
 

4.7.3. izglƯtƯbas iestƗdes sadarbƯba ar citƗm institūcijƗm 

 

RƝzeknes Katoƺu vidusskola regulƗri sadarbojas ar tƗs dibinƗtƗju, RƝzeknes pilsƝtas pašvaldƯbu, 
RƝzeknes Valsts 1. ƧimnƗziju, valsts un citƗm institūcijƗm, nevalstiskajƗm organizƗcijƗm, 
uzƼƝmumiem, skolas labvƝƺiem LatvijƗ un ƗrzemƝs.  
IzglƯtƯbas iestƗde iesaistƗs reƧionƗlos, valsts un starptautiskos projektos, konkursos un citƗs 
aktivitƗtƝs, lai veicinƗtu izglƯtƯbas iestƗdes atpazƯstamƯbu un prestižu. IzglƯtƯbas iestƗde piedalƗs 
Valsts izglƯtƯbas satura centra projektƗ “Atbalsts izglƯtojamo individuƗlo kompetenču 
attƯstƯbai”. IzglƯtƯbas iestƗde sadarbojas ar citƗm pilsƝtas izglƯtƯbas iestƗdƝm.  
IzglƯtƯbas iestƗde rūpƝjas par skolas tƝla spodrinƗšanu pilsƝtƗ, novadƗ, valstƯ, EiropƗ. 
 

StiprƗs puses  
PozitƯvas sadarbƯbas rezultƗtƗ ar citƗm institūcijƗm uzkrƗta laba materiƗlƗ bƗze. 
IestƗdes pedagogiem ir iespƝja celt savu profesionƗlo kompetenci.   
 

TurpmƗkƗ attƯstƯba 

IzglƯtojamo, vecƗku un pedagogu izglƯtošanai veicinƗt sadarbƯbu ar RƝzeknes TehnoloƧiju 
akadƝmiju. 

VƝrtƝjuma lƯmenis: ƺoti labi. 
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5. CITI SASNIEGUMI 
 

RƝzeknes Katoƺu vidusskola ir kristƯga skola, kurƗ izglƯtojamie Ɨrpus mƗcƯbu programmƗm 
iegūst papildus zinƗšanas reliƧijas jautƗjumos. Katru gadu RƝzeknes - Aglonas diecƝze  finansƝ 
un izglƯtojamie, pedagogi piedalƯjƗs praktizƝjošƗs nodarbƯbƗs un ekskursijƗs: uz Aglonas 
baziliku, RožukroƼa pulciƼu salidojumu, Pasienes un SarkaƼu  Romas katoƺu  baznƯcƗm, 
piedalƯjƗs Pasaules jauniešu dienƗs MadridƝ, KrakovƗ. IestƗdes kolektƯvs tikƗs ar 15 Eiropas 
valstu bƯskapiem, viena audzƝkne ir labƗko zƯmƝjumu autore VatikƗna konkursƗ, darbs ievietots 
VatikƗna izdotajƗ grƗmatƗ. IzglƯtƯbas iestƗde ir veltƯta visiem SvƝtajiem, tƗpƝc katru gadu notiek 
lielas Visu SvƝto dienas svinƯbas. RƝzeknes Katoƺu vidusskolƗ vai ViƺƗnu SvƝtƗ Alberta klosterƯ 
notiek vasaras nometnes ministrantiem. MƯlestƯbu uz Dievu, tuvƗkajiem, Latvijas valsti, tautu, 

ƧimenƝm veicina ikdienas svƝtrƯti, dievkalpojumi RƝzeknes JƝzus Sirds katedrƗlƝ (vienreiz 
nedƝƺƗ).  
IzglƯtojamo izaugsmƝ liels ieguldƯjums ir RƝzeknes – Aglonas diecƝzes bƯskapam un 
priesteriem. 

IzglƯtojamie ar interesi piedalƯjƗs jaunƗ BƯbeles tulkojuma atvƝršanas svƝtkos, kur iepazinƗs ar 
BƯbeles principu integrƗciju izglƯtƯbƗ.  
IzglƯtƯbas iestƗde piedalƗs projektƗ "Atgriezties un pieminƝt", ko finansiƗli atbalsta Latvijas 
Ebreju biedrƯba.  
RegulƗri skolƗ notiek rekolekcijas, seminƗri RƝzeknes Aglonas diecƝzes katehƝtiem, kristƯgƗs 
mƗcƯbas skolotƗjiem, draudžu ƝrƧelniekiem. 2016. gada septembrƯ skolƗ 2 dienas strƗdƗja 
LuteriskƗs baznƯcas LatvijƗ arhibƯskaps, bƯskapi, dekƗni, prƗvesti, kuri veltƯja ƺoti atzinƯgus 
vƗrdus audzƝkƼiem, skolai kopumƗ.  
 

6. TURPMƖKƖ ATTƮSTƮBA 
 

Ʈstenot projektu “Atbalsts izglƯtojamo individuƗlo kompetenču attƯstƯbai” (projekts Nr. 
8.3.2.2/16/I/001).  

Ʈstenot starptautisko Latvijas – Lietuvas pƗrrobežu projektu “SociƗli psiholoƧiskƗ atbalsta 
sistƝmas attƯstƯba, ieviešot pozitƯvƗs pƗrvarƝšanas stratƝƧijas metodi, un sociƗlƗs iekƺaušanas 
uzlabošana cilvƝkiem no mazƗk aizsargƗtƗm iedzƯvotƗju grupƗm”. 
MƗcƯbu procesu veidot balstoties uz kompetencƝm mƗcƯbu saturƗ, lielƗku uzmanƯbu pievƝrst 
mƗcƯbu satura sasaistei ar reƗlo dzƯvi, vairƗk ieviest pƝtniecisko un eksperimentƗlo komponenti.  
AktivizƝt labƗs prakses piemƝru popularizƝšanu citu skolu pedagogiem.  
MƗcƯbu procesƗ aktƯvi izmantot starpdisciplinƗro sadarbƯbu, jaunƗkƗs tehnoloƧijas, mƗcƯbu 
portƗlu www.uzdevumi.lv, www.letonika.lv u.c. 
 

 

IzglƯtƯbas iestƗdes vadƯtƗja       Inese Mikaskina 
 

 

SASKAƻOTS: 
RƝzeknes-Aglonas diecƝzes bƯskaps     JƗnis Bulis 

08.11.2017.  

http://www.uzdevumi.lv/

